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DISTRICT
ARTOIS
FOOTBALL

ASSEMBLEE GENERALE

Tous les clubs du District Artois de Football sont invités a assister
a PAssemblée Générale qui se tiendra le :

Vendredi 19 juin 2026 a 18 heures 30

Salle des Fétes « Les Viviers »
Rue des Ecoles
62223 ANZIN-ST-AUBIN

Le pointage des clubs s’effectuera de 17 heures 30 a 18 heures
Au-dela il ne sera plus possible de remettre le matériel de vote.

Les dirigeants sont priés de se présenter munis d’une pieéce d’identité et de
leur licence (obligatoires) et de la LETTRE portant le code-barres en vue des
votes électroniques

CETAVISTIENT LIEU DECONVOCATION

ORDRE DU JOUR

Ouverture par la Présidente du District

Intervention de Madame Valérie EL HAMINE— Maire d’Anzin-St-Aubin
Intervention de Monsieur Serge HERMAN — Président du club d’Anzin-St-Aubin
Intervention du Crédit Agricole

Annonce du Quorum

Modifications aux Statuts par Monsieur Denis LAMORILLE — Secrétaire Général

Approbation du procés-verbal de I’Assemblée Générale du 18 octobre 2025
Election d’'un membre du Comité Directeur

O 0N ok WN R

Modifications aux Reglements Généraux par Monsieur Denis LAMORILLE —
Secrétaire Général

10. Présentation et examen des voeux

11. Présentation du Budget Prévisionnel 2026/2027 par Monsieur Daniel SION -
Trésorier

12. Allocution des personnalités

13. Cloture et moment convivial

ILestrappelé a tous les clubs, que toute absence, méme excusée en Assemblée Générale, entraine
la perte des dotations et/ou récompenses prévues pour les clubs et Uapplication du bareme
financier correspondant
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COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE
18 OCTOBRE 2025 a MONCHY AU BOIS
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DISTRICT
ARTOIS
FOOTBALL

ASSEMBLEE GENERALE

SAMEDI 18 OCTOBRE 2025 A MONCHY-AU-BOIS

ST. BETHUNOIS — ST. HENINOIS - U.S. OUVRIERE BRUAY LABUISSIERE - U. S. NOEUX-LES-MINES - LES
CARABINIERS DE BILLY MONTIGNY - R. C. LENS - U.S. ST POL S/TERNOISE - S.C. PRO PATRIA WINGLES -
ET.S. BULLY LES MINES - ET.S. DISTRICT D'ISBERGUES - U.S. ROUVROY - AVT G. GRENAY - AM.C.
NOYELLES GODAULT - J. FRANCE MAZINGARBE - U.S. VIMY - U.S. IZEL LES EQUERCHIN - F.C.ESPE. LA
BASSEE - S. PERNES EN ARTOIS - S.C. FOUQUIEROIS - AM. ANCIENS ELEVES DOURGES - U.S. ABLAIN ST
NAZAIRE - ET.S. LABEUVRIERE - U.S. NOYELLES S/LENS - AM.S. DE BEAURAINS - U.S. ST MAURICE LOOS
EN GOHELLE - AM.S. LENSOISE - U.S. BILLY BERCLAU - U.S. ANNEZIN - AM. ANCIENS ELEVES AIX
NOULETTE - E. DE VENDIN LE VIEIL - C.S. DIANA LIEVIN - U.S. VERMELOISE - E.S. DE ROEUX - S.C. ST
NICOLAS LEZ ARRAS - U.S. OUVRIERE LENS - U.S. HESDIGNEUL - F.C. SERVINS VERDREL - ET.S. ANZIN
ST AUBIN - A.S. BREBIEROISE - U.S. LESTREM - J.S. ECOURT ST QUENTIN - ET.S. STE CATHERINE - A.S.
BAILLEUL SIRE BERTHOULT - U.S. HOUDAIN - F.C.AM.LAIQ. HINGES - CLUB OUVRIER ET SPORTIF
MARLESIENS FOOTBALL - F.C. HERSIN - A.S. VIOLAINOISE - A.S. AUCHY LES MINES - ESP.S. HAILLICOURT
- U.S. OUVRIERE DROCOURT - F.C. DAINVILLOIS - J. FRANCE GUARBECQUE - E.S. D'ELEU - AS.
MAROEUILLOISE - C.S. HABARCQUOIS - U.S. CROISILLES - UNION SPORTIVE GONNEHEM CHOCQUES -
F.C. ESTEVELLES - A.EDUC.POP. VERDREL - R.C. LABOURSE - F.C. CITE 6 CALONNE RICOUART - ET. S. DE
ST-LAURENT-BLANGY FEUCHY - LA RENAISSANCE ESTREE BLANCHE - ET.S. OURTON - J.S. ACHIET LE
PETIT - R.C. LOCON 2000 - DYNAMO FOSSE 4 CARVIN - F.C. CUINCHY - U.S. DE RIVIERE - O. LIEVIN -
U.S. PAS EN ARTOIS - U.S. MONCHY AU BOIS - U.S. CROISETTE - U.S. MONCHY BRETON - F.C.
MERICOURT - U.S. HAM EN ARTOIS - U.S. DE MONDICOURT - A.S. DE LA VALLEE DE LA TERNOISE -
U.A.S. HARNES - A. JEUNESSE DE RUITZ - U.S. BOUBERS-CONCHY - F.C. BUSNES - ENT.S. VAL SENSEE -
SUD ARTOIS F. BEAUMETZ WANQUETIN - ENT. S. DOUVRIN - BARLIN FUTSAL CLUB - THELUS FOOTBALL
CLUB - U. S. GRENAY -S. C. ARTESIEN - A. F. C. LIBERCOURTOIS - 0O.S. ANNEQUIN - F. C. LILLERS - F. C.
DES HAUTS LENS - NEUVIREUIL/GAVRELLE A.S. - A. J. ARTOIS - A. F. C. LOISIRS LIEBAUT- BAPAUME
BERTINCOURT VAULX VRAUCOURT A. S. - AV. OUVRIER S. C. SALLAUMINES - RACING CLUB CALONNE-
RICOUART - ATREBATE FOOTBALL CLUB - F. C. DE GIVENCHY-EN-GOHELLE - ASSOCIATION SPORTIVE DE
FAMPOUX - AM. S. DE TINCQUIZEL - PONT A VENDIN FUTSAL - AUCHEL F. C. - ET. S. FICHEUX -
OLYMPIQUE LA COMTE OMNISPORTS - F.C. FEMININ HENIN BEAUMONT - UNION FEMININE DE
L'ARTOIS - A.S. BASSEENNE DE FUTSAL - FUTSAL ASSOCIATION MERICOURT

R.C. SAINS EN GOHELLE - OM. AIRE S/ LA LYS - U.S. LAPUGNOQY - U.S. MAISNILOISE - O.S.C. DE VITRY -
MEURCHIN U.S. OLYMPIQUE - F.C. LA ROUPIE ISBERGUES - DIABLES ROUGES LAMBRES LES AIRE -
UNION CLUBS DIVIONNAIS - F.C. CAMBLAIN CHATELAIN - A.S. LYSSOIS - GRENAY FUTSAL - UNION
SPORTIVE DU BAS PAYS

Clubs absents

U.S.A. LIEVIN - A.S. BARLIN - A.S. STE BARBE OIGNIES - CLUB SPORTIF AVIONNAIS - U.S. BIACHOISE -
U.S. RUCH CARVIN - E.C. MAZINGARBE - A. ANCIENS ELEVES EVIN MALMAISON - A.S. SALOME -
ACHICOURT SPORTING CLUB FOOTBALL - AM.S. COURRIEROISE - E.S. LAVENTIE - EST. CALONNE LIEVIN
-A.S. LOISONNAISE - ASPTT ARRAS - O. DE BURBURE - U.S. BEUVRY - ET.S. ANGRES - U.S. COURCELLOISE
- MONTIGNY EN GOHELLE F.C. - U.S. ARLEUX - A.S. FREVENTINE - U.S. CHEMINOTS AVION - O. HENINOIS

- C.S.AM.LAIQ. SOUCHEZ - A.J. DE NEUVILLE - AV.S. PONT A VENDIN - ET.S. ALLOUAGNE - AM.S. SAILLY
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LABOURSE - LES INTREPIDES NORRENT FONTES - O.C. COJEUL - F.C. ANNAY - ET.S. HAISNES - F.C.
RICHEBOURG - F.C. BOUVIGNY BOYEFFLES - ENT. VERQUIN BETHUNE - A.S. ROCLINCOURT - A.S.
VENDIN 2000 - TORTEQUESNE F. C. - ENT.S. THIENNES - F.C. TILLOY LES MOFFLAINES - ENT.S. BOIS
BERNARD ACHEVILLE - A.S. NOYELLES LES VERMELLES - A. S. BONNIERES HOUVIN - LA COUTURE F.C. -
BERNEVILLE A.S. - ARRAS F.A. - F.C. DE BEAUMONT - VERQUIGNEUL F. C. - A.S. AVION FUTSAL -
HEUCHIN LISBOURG UNION SPORTIVE - SAINT VENANT FUTSAL - ENT. S. AGNY - NOYELLES GODAULT
FUTSAL - SERVINS FUTSAL ACADEMIE - R.C. VAUDRICOURT KENNEDY - RACING CLUB DE BOURS -
DUISANS FUTSAL ASSOCIATION - BETHUNE ESSARS FUTSAL - VERQUIGNEUL ELITE FUTSAL - SPORTING
CLUB AUBIGNY SAVY BERLETTE CAMBLAIN ABBE - FOOTBALL CLUB DE BOISLEUX AU MONT - WINGLES
FUTSAL - SIMBA INSERTION - LENS FUTSAL - VALHUON F. C. - NOEUX LES MINES AMICALE FUTSAL
CLUB - REDZONE FUTSAL - OLYMPIQUE ARRAS FOOTBALL - A. S. DE CAUCHY ALATOUR - F. C. CHARCOT
- SERVINS LES COLLINES DE L'ARTOIS GROUP. JEUNES - VAUDRICOURT KLUB SPORTOWY 2012 -
BEUVRY TIGERS LENS FUTSAL CREWS - FOOTBALL CLUB FERFAY - RC SACHIN - A. F. L. EPINOY CARVIN

1. OUVERTURE PAR LA PRESIDENTE EVELYNE BAUDUIN
Bonjour a toutes et a tous,

Avec 'ensemble du Comité Directeur, je vous souhaite la bienvenue et suis heureuse de vous accueillir
aujourd’hui a Monchy-au-Bois.

En commencant cette assemblée, je voudrais remercier toutes les personnalités qui nous font ’honneur
de leur présence :

- Madame Murielle ROUSSELLE, Maire de MONCHY-AU-BOIS qui nous regoit aujourd’hui dans
cette magnifique salle.

- Monsieur Cédric BETTREMIEUX - Président de la Ligue des Hauts de France et membre du
COMEX
Nos Présidents d’Honneur

- Monsieur Fernand DUCHAUSSOY - Président d’honneur de la FFF

- Monsieur Jean-Louis GAMELIN - Président d’Honneur du District Artois

- Monsieur Georges FLOURET - Président d’honneur du District de la Céte d’Opale

- Monsieur Régis TAFFIN du club de MONCHY-AU-BOIS

- Monsieur Fabien HURTREL Vice-Président du club de MONCHY-AU-BOIS qui représente
aujourd’hui son Président

- Monsieur Denis LAMORILLE - Secrétaire Général

- Monsieur Daniel SION - Trésorier

- Monsieur Patrice DESBONNETS — Commissaire aux Comptes du Cabinet IN EXTENSO

- Monsieur Gérard PICQUE - ex-Trésorier de la Ligue

Nos partenaires :
- Hervé CIESELSKI du Crédit Agricole Nord de France
- Daniel et Bruno GAJNY de DG BURO

Et puis mes collegues Présidents et Présidente de District :
- Franck PORET - Président du District Cote d’Opale
- Chakib BACHIRI - Président du District des Flandres
- Nathalie DEPAUW - Présidente du District Oise
- Pascal TRANQUILLE - Président du District de la Somme
- Stefan ISLIC - Président du District Escaut
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Sont excusés :

- Monsieur Philippe DIALLO - Président de la FFF

- Monsieur Jean-Claude LEROY - Président du Conseil Départemental
- Monsieur Jean-Marie BECRET - Vice-Président délégué de la LFHF
- Pascal POIDEVIN - Président du District de U'Aisne

- Claude COQUEMA - Ancien Président du District de 'Oise

- Pauline BLONDEAU - membre du Comex

- Alain MASSE Responsable Communication du Crédit Agricole

- Alexandre TAFFOREAU notre équipementier

- Thibaut REGENT de VALAUTO

- Mme DOUALLE de Ulnstitut St Eloi

- Julien BAILLEUL d’Alalucarne

Avant de commencer, je souhaite que nous ayons une pensée pour toutes celles et ceux qui ont servi
notre sport et nous ont malheureusement quitté ainsi que ceux qui ont été obligés de prendre du recul
en raison de leur état de santé, je vous remercie d’observer pour eux, un instant de recueillement.

Moment de recueillement
Merci.

Tout d’abord je remercie Madame Murielle ROUSSELLE, Maire de MONCHY-AU-BOIS pour la mise a
disposition gratuite de cette Salle des Fétes et le club de MONCHY-AU-BOIS pour leur collaboration et
la bonne organisation de cette Assemblée.

Ensuite je vais aborder quelques sujets d’actualités :

Information aux clubs

Tout d’abord concernant les éveénements climatiques : Je vous informe que dés lors que la Préfecture
aura placé le département en vigilance orange, il sera procédé a une remise générale automatique
de ensemble des rencontres prévues. Cette mesure vise a assurer la sécurité des joueurs, des
dirigeants, des arbitres et du public, conformément aux recommandations préfectorales.

Numéro de téléphone diffusable

Lors de la mise a jour des informations administratives des clubs, il est obligatoire d’indiquer au
minimum un numéro de téléphone diffusable Section 2 - article 11.

Il est impératif que ce soit celui du correspondant officiel du club, afin de faciliter la communication
et les échanges avec les instances et les autres clubs.

Journée Nationale de ’Arbitrage

Journée incontournable de sensibilisation placée sous le signe du partage, de la découverte et de la
promotion du monde de arbitrage.

Diffusion d’une Vidéo BFM TV

Plan Stop Violence

Ensuite les incivilités avec cette saison une nouveauté avec le plan stop violence mais je laisserai Cédric
aborder ce sujet tout a ’heure s’il le souhaite.

Vidéo Stop a la violence

Je vais plutbt aborder le sujet des dangers des réseaux sociaux.
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Les dangers des réseaux sociaux
Les réseaux sociaux font désormais partie du quotidien de tous : joueurs, éducateurs, parents et

supporters. Ils permettent de partager des moments forts, de suivre la vie du club et de communiquer
facilement. Mais attention : une mauvaise utilisation peut avoir de graves conséquences.

Certaines personnes se sentent protégées derriere un écran et pensent pouvoir tout dire. Pourtant les
insultes, les propos racistes, sexistes ou discriminatoires sont totalement interdits. Lorsqu’une
personne est identifiée, elle s’expose a des sanctions disciplinaires (avertissement, suspension,
exclusion) et parfois méme a des sanctions judiciaires.

Que Uon soit joueur, éducateur, parent ou supporter, chacun doit faire preuve de respect et de
maitrise. Défendons ensemble les vraies valeurs du football : respect, fair-play et esprit d’équipe aussi

bien sur le terrain que derriere 'écran.

Transmission des résultats : un geste simple, un impact collectif

Le District rappelle que la non-communication des résultats et le retard dans la transmission des
feuilles de match (FMI ou papier) entrainent des difficultés importantes dans la gestion des
compétitions.

Ces manquements provoquent notamment des retards et parfois des erreurs dans 'établissement des
classements, en particulier lors des brassages, et compliquent le travail des commissions.

Nous tenons a rappeler que les responsables des commissions jeunes et foot animation sont des
bénévoles, tout comme vous, et qu’ils méritent respect et reconnaissance pour le temps qu’ils
consacrent au bon déroulement des compétitions.

Je remercie Marc, Pascal, Alain pour le travail de fourmi qu’ils réalisent chaque semaine afin de
transmettre les calendriers et résultats dans les temps, ainsi que Rémy pour aide informatique qu’il
vous apporte et 'ensemble des membres du Comité Directeur.

Je remercie également 'ensemble des membres des commissions et le personnel du District pour leur
investissement constant a votre service.

Nous comptons sur votre rigueur et coopération pour que les compétitions se déroulent dans les
meilleures conditions, dans un esprit de respect et de solidarité.

Rappel : la FMI doit étre transmise au plus tard a 22 heures le jour du match. La feuille de match papier
doit étre adressée au District par le club recevant dans les 48 heures ouvrables suivant la rencontre. Il
faut impérativement privilégier le scan de la feuille de match et son téléversement dans Footblubs.

A défaut, le District appliquera, les sanctions prévues a l'article 113 Bis des Réglements Généraux pour

tout manquement.

Contréles et Fraudes :

A signaler également qu’afin de garantir le respect de la réglementation en vigueur, nous vous informons
gue des controles seront effectués tout au long de la saison afin de vérifier que les joueurs ne
participent pas a plus d’une rencontre le week-end ou actes frauduleux.

En casde non-respectde cette regle, il serafait application des articles 138 et 170 des RG du District.
Nous comptons sur la vigilance et la coopération de chacun pour assurer le bon déroulement des
compétitions.

Protection et valorisation de nos bénévoles et Honorabilité : Licence volontaire

Dans la vie d’un club de football, il existe bien plus que les joueurs, les éducateurs et les dirigeants. De
nombreux bénévoles qui n’ont pas de fonction officielle, participent chaque semaine au bon
fonctionnement du club : les parents qui accompagnent les enfants, les personnes qui tiennent la
buvette, aident a Uorganisation des matchs, a Uentretien ou a la logistique. Leur engagement est précieux
et mérite reconnaissance... mais aussi protection.

Page 7 sur 26 Parution du mardi 26 mai 2026



C’est pourquoi il est important d’encourager ces bénévoles a souscrire une licence volontaire.
Cette démarche présente deux avantages essentiels :

1. Une couverture d’assurance : En cas d’accident ou d’incident survenu lors d’une activité du
club, les licenciés volontaires bénéficient d’une protection adaptée, tout comme les autres
membres officiels.

2. Un contrdle d’honorabilité : La licence volontaire permet au club de s’assurer que toutes les
personnes impliquées, notamment aupres des jeunes, répondent aux exigences de respect et
de sécurité fixées par la Fédération et la loi.

Souscrire une licence volontaire, ¢c’est un acte de responsabilité et de respect envers le club, les
joueurs et les familles.

C’est aussi une facon de valoriser ’engagement de tous ceux qui font vivre le football au quotidien.
Pour information, le prix de la licence volontaire a été ramenée au prix coltant soit 7 €.

Carton Vert — Catégories U13,U14 et U15

Je souhaite attirer votre attention sur le carton vert, en place dans les catégories U13, U14 et U15
comme chaque saison.

Ce dispositif vise a valoriser les comportements exemplaires : respect, fair-play, entraide et attitude
positive sur et en dehors du terrain.

Le carton vert n’est pas une sanction, mais une reconnaissance du bon esprit sportif, un moyen simple
de mettre en avant les valeurs que nous voulons transmettre a nos jeunes.

Pourtant, a ce jour, les retours sur les feuilles de match informatisées (FMI) restent tres faibles.

Cela ne veut pas dire qu’il n’y a pas de gestes méritants, mais plutdt que le dispositif est encore trop
peu utilisé par les éducateurs et arbitres.

Nous encourageons donc chacun a prendre le réflexe d’attribuer un carton vert lorsqu’un joueur, une
joueuse ou un dirigeant se distingue par un comportement exemplaire.

I suffit simplement de le mentionner dans la FMI, dans la case prévue a cet effet.

C’est un petit geste, mais il a un grand impact : il valorise le fair-play, renforce Uimage positive de notre
football et contribue a former des jeunes respectueux et responsables.

Alors, faisons en sorte que ce carton vert devienne un véritable symbole de notre état d’esprit sur les
terrains du District Artois.

Les 4 axes de ’engagement selon la FFF

Diffusion d’une vidéo sur ’engagement

L’engagement est au cceur de notre action, et la Fédération Frangaise de Football nous invite a le faire
vivre autour de quatre grands axes : le social, la citoyenneté, U'environnement et la solidarité.
A travers ces valeurs, nous affirmons que le football n’est pas seulement un sport, mais aussi un
formidable vecteur de cohésion, de respect et de générosité.

L’axe social nous engage a favoriser Uinclusion et le bien-étre de tous, sur et en dehors des terrains.
Chaque licencié, quel que soit son 4ge, son parcours ou sa condition, doit pouvoir trouver sa place dans
notre sport.

L’axe citoyen nous rappelle notre role éducatif : transmettre les valeurs du respect, de la tolérance et
du fair-play. Le football est une école de la vie, ou chaque match devient une legon de responsabilité et
d’engagement collectif.

L’axe environnemental nous invite a agir pour la planéte, en adoptant des pratiques plus durables :
gestion responsable des équipements, réduction des déchets, et sensibilisation aux gestes
écoresponsables dans nos clubs.

Enfin, Paxe solidaire illustre notre capacité a nous mobiliser pour des causes qui dépassent le cadre
sportif. C’est dans cet esprit que nous participons a des actions telles qu’Octobre Rose, pour soutenir
la lutte contre le cancer du sein, ou encore le Téléthon, pour accompagner la recherche et les familles
touchées par les maladies rares. Ces initiatives témoignent de la générosité et du coeur battant de notre
sport.
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Parce que s’engager, c’est bien plus que jouer : c’est faire vivre les valeurs du football au service de
tous.

Les formations :
Vidéo sur la formation tout terrain
Le District Artois poursuit son engagement en faveur de la formation. Dans les semaines a venir,
plusieurs sessions de formation seront proposées, destinées a renforcer les compétences des
bénévoles, éducateurs, dirigeants et délégués.
Ces formations sont ouvertes a tous. Je vous donne quelques dates :

¢ Vendredi 25 octobre - Devenir délégué de terrain

¢ Vendredi 8 novembre - Réagir face a un conflit
Parce que la gestion des tensions est une compétence clé dans le football

e Samedi 9 novembre - Accompagner une équipe U6 a U11
e Vendredi 22 novembre — S’approprier les clés de la gestion financiere.

¢ Vendredi 13 décembre - Optimiser ses ressources financiéres.
Ces rendez-vous s’inscrivent dans la démarche du District Artois d’accompagner ses clubs et leurs
bénévoles tout au long de la saison.
Chaque formation est une occasion d’échanger, de partager des expériences et de repartir avec des
outils concrets au service du football et de la vie associative.
N’hésitez pas a vous inscrire.

Pour terminer je vais revenir sur la Soirée des Clubs Champions, qui a été un véritable moment de
célébration. (Vous avez pu découvrir tout a Uheure la vidéo de cette soirée)

Lors de cet événement, nous avons eu le plaisir de récompenser et de valoriser les clubs champions de
la saison derniére. Leur succes est le reflet de 'engagement de chaque joueur, entraineur, bénévole et
supporter. Cet hommage rendu a nos champions est une source de motivation pour tous, un
encouragement a poursuivre nos efforts et a viser 'excellence. Célébrer nos réussites collectives est
essentiel, car chaque victoire, qu'elle soit grande ou petite, mérite d'étre saluée et partagée.

Je tiens a remercier tous ceux qui ont participé a ’organisation de ces événements, ainsi que vous, chers
amis, qui par votre présence et votre engagement, contribuez au rayonnement du District.

Enfin, je veux vous rappeler que nous avons une autre soirée importante a venir : la soirée des
récompenses.

Nous aurons le plaisir de remettre des distinctions aux clubs lauréats du Challenge fair-play,
récompensant les clubs dont le comportement exemplaire sur le terrain incarne pleinement les valeurs
qui nous unissent : le respect, Uesprit d’équipe et le plaisir de jouer ensemble.

Je tiens a vous remercier pour votre engagement et votre mobilisation autour des actions solidaires,
telles qu'Octobre Rose actuellement, le Téléthon prochainement et bien d’autres actions que vous
mettez en place.

Grace a vos initiatives, vous inspirez non seulement vos membres, mais aussi 'ensemble de la société,
en montrant que le sport peut étre un puissant vecteur de solidarité.

Continuez a porter ces valeurs et a poursuivre vos actions, car chaque geste compte et contribue a une
meilleure vie pour tous.

Merci de votre attention.
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Applaudissements
Jinvite Madame Murielle ROUSSELLE, maire de Monchy-au-bois qui nous regoit aujourd’hui, a me

rejoindre et lui laisse la parole.

2. INTERVENTION DE MADAME ROUSSEL - MAIRE DE MONCHY AU BOIS
Madame Evelyne BAUDUIN, Madame la Présidente du District Artois de Football
Mesdames et Messieurs les membres du Comité Directeur du District,

Mesdames et Messieurs les Présidentes et Présidents,

Mesdames et Messieurs, Bienvenue a Monchy-au-Bois.

Chers amis du football,

Notre village de Monchy-au-Bois est réellement ravi d’accueillir cette Assemblée Générale. Votre
passion et votre engagement font toute la différence dans notre communauté. Ensemble continuons a
faire grandir notre beau sport et a partager des moments inoubliables. Merci d’étre ici et de contribuer
a la vitalité du football !

Comme dans vos villages ou vos villes, j’en suis certaine, le football a une place particuliere. C’est le cas
de notre village : d’abord par son histoire et sa longévité. Cela fait 60 ans, que nos bénévoles, au début
sur un terrain qui ressemblait plus a un pré qu’a un terrain de football, sont présents pour partager une
passion.

A Monchy-au-Bois, la mairie ne recule devant rien, (je ne parlerai pas de prix) pour offrir a tous un club
remis entierement a neuf en 2021 et l'an dernier, pour la joie de tous, par la création d’un terrain foot5
synthétique.

Pour la municipalité, la jeunesse, son maintien dans notre commune est 'une des priorités.

Comme vous l'avez dit, le sport est un vecteur de citoyenneté ; le respect des autres et 'apprentissage
des comportements collectifs. Nous remercions tout particulierement ceux qui contribuent a cette
ambition commune : les éducateurs sportifs, les présidents/présidentes et dirigeants de clubs, les
bénévoles associatifs, les élus, les enfants et les jeunes..., bref toutes celles et ceux qui partagent les
mémes convictions, c’est toute une organisation de femmes et d’hommes qui partagent les valeurs de
Plaisir, Respect, Engagement, Tolérance et Solidarité... ces valeurs qui nous unissent ce matin.
Madame la Présidente, Mesdames et Messieurs, je vous souhaite une belle assemblée générale et des
projets... plein les pieds ! Vive le football.

Applaudissements

Merci Madame le Maire.

Jappelle Monsieur Régis TAFFIN qui représente le club de 'US Monchy-au-Bois en 'absence de son
Président actuellement hospitalisé.

3 - INTERVENTION DE M. REGIS TAFFIN

Pour me présenter, je suis 'ancien Président de 'US Monchy, je suis aussi le premier adjoint de Murielle.
Bonjour Mesdames et Messieurs,

Le bureau de 'USM et la commune de Monchy-au-Bois représentée par Madame Murielle ROUSSEL
sont heureux de vous accueillir dans notre salle communale.
En leurs noms, je souhaite a Madame la Présidente du District Artois ainsi qu’a ses membres du Comité
Directeur, a vous les Présidents/Présidentes de Clubs et vos représentants une bonne assemblée
générale dans la joie et la bonne humeur.

Page 10 sur 26 Parution du mardi 26 mai 2026



Quelques mots pour présenter le club de 'US Monchy: 280 licenciés pour une commune de 560
habitants, répartis en 3 équipes séniors, U'équipe fanion évolue en D1, la réserve en D4 et 'équipe de
copains en D7.

Nos vétérans toujours en grande forme.

Une équipe U17

Une équipe U15

Une équipe U13

2 équipes U11

60 licenciés en foot animation

1 section Fitfoot

Nous avons recu le label Jeunes FFF

On dispose de 5 éducateurs dipldmés dont 1 BEF et 1 BMF

Nous avons 4 arbitres dans le club.

Nous avons la chance de disposer d’un terrain synthétique Foot5 depuis 1 an, cela permet des
entrainements efficaces durant la période hivernale.

L’activité de notre club ameéne une vie dans notre village rural et surtout, ’encadrement de nos jeunes
grace aux éducateurs.

Merci de votre écoute, bonne assemblée et je redonne la parole a la Présidente.
Applaudissements

Jappelle Hervé CIESELSKI du Crédit Agricole.

4 - INTERVENTION DU CREDIT AGRICOLE
Merci Madame la Présidente pour le temps de parole accordé.

Bonjour a tous

Merci Evelyne de me donner ce temps de parole. Simplement une anecdote pour Madame le Maire de
Monchy-au-Bois, moi je ne connaissais pas Monchy-au-Bois, hier soirj’avais un conseil d’administration
avec les élus des Caisses locales et je leur disais demain je vais a Monchy-au-Bois et il y a une dame
dont la fille joue en féminines et elle m’a ditj’ai fait un plateau a Monchy-au-Bois et les installations sont
extraordinaires, alors je vous transmets parce que de chez nous Monchy-au-Bois ¢a ne nous parle pas
beaucoup, nous de notre coté Givenchy, Loos en Gohelle on parle de-vous de vos installations.

Simplement rappeler a tous que le Crédit Agricole c’est le partenaire de tous les footballs et ¢ca depuis
tres longtemps et a tous les niveaux et dans toutes les catégories (les Equipes de France masculines,
féminines, la coupe Gambardella chez les jeunes, les label FFF CA, pour les plus anciens, souvenez-
vous le challenge de Uoffensive, les challenges mosaique dans les années 90 avec a chaque fois des
moments inoubliables pour ceux quiy participent. On s’est lancé il n’y pas longtemps dans le Esport, la
Kings League, j’ai vu que le district se lance aussi sur des animations Artek League.

Alors 2 mots sur la Coupe de France CREDIT AGRICOLE puisque U'on aura lundi soir le tirage du 6°™ tour
aura lieu au VILLAGE BY CA il y a quelques clubs du District Artois qui seront présents, alors je vous
souhaite un bon tirage et d’aller le plus loin possible pour représenter nos couleurs dans cette fameuse
Coupe de France qui fait vivre de superbes émotions a tout le monde.
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Depuis plus de 50 ans, nous soutenons le football amateur, c’est une belle histoire et une belle preuve
d’engagement a vos c6tés, une belle preuve de fidélité.

C’est l'occasion pour moi au nom du Crédit Agricole, de souligner tout le travail quotidien que vous
effectuez au sein de vos clubs, dans vos équipes, dirigeants et bénévoles.

Le lien social est la, chaque jour a votre niveau, vous transmettez les valeurs éducatives a nos jeunes et
¢a on vous en remercie.

Ce lien sociétal, ces valeurs, nous les revendiquons aussi avec notre signature et Madame la Présidente
la dit tout a Uheure notre signature c’est « Le sport comme école de la Vie » avec toutes les valeurs que
caveéhicule

Dépassement de soi, courage, engagement, honneur, respect, sens du collectif, parce qu’au Crédit
Agricole, nous pensons que les valeurs que U'on apprend par le sport sont utiles toute la vie et permettent
d’étre plus fort.

Le Crédit agricole est a vos c6tés, le monde associatifs, nous avons mis en place une convention de
partenariat qui est disponible dans toutes nos agences et que vous pouvez aller signer gratuitement, ¢ca
peut vous vous apporter des aides et des avantages exclusifs pour les adhérents de de vos clubs en
matiere de prétimmobilier, de prét a la consommation, en matiére d’assurance, de projets, de carte de
paiement.

Et puis le petit truc que nous avons en plus, ce sont nos caisses locales, j’en parlais en préambule, nous
avons un fonds d’initiative locale pour lequel ou peut vous aider si vous avez un projet bien précis. Je suis
moi-méme secrétaire de caisse locale, nous en avons fait bénéficier le District Artois avec une
participation au financement du Minibus.

Merci pour votre écoute et bonne Assemblée Générale. Merci a tous.

Reprise de la parole par la Présidente : Avant de passer au point suivant, je vais demander a Denis si le
quorum est atteint.

5-QUORUM

Bonjour a toutes et a tous

Suite aux opérations d’émargements, sur les 202 clubs que compte le District 122 clubs sont présents
ou représentés soit 60,40 % des clubs et un nombre de voix de 1153 sur un total possible de 1725 soit
66,80 %.

Les deux quorums sont atteints, donc 'Assemblée Générale peut valablement délibérer et voter.

La Présidente

Merci Denis. Le quorum étant atteint, je déclare donc ouverte 'Assemblée Générale des clubs de
UArtois.

Mais avant de poursuivre, nous allons tester le fonctionnement des boitiers et Sylvie va nous donner
guelques précisions sur Lutilisation des boitiers et passer a la question test.

Intervention de Sylvie BRUNET

Bonjour a toutes et a tous.

Comme d'habitude, on va faire une petite question test pour vérifier que l'utilisation des boitiers est
maitrisée par chacun.
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Donc lors des opérations d'émargement il vous a été remis un boitier, vous étes invité a sélectionner la
touche 1 ou 2 en fonction de votre choix. Vous avez 20 secondes pour vous exprimer c’est la derniére
impulsion que vous mettez sur le boitier qui sera prise en compte. Je vous propose donc de passer

directement a la question de test.

1.) VO : Question test (Denis)
Quel sera le prochain sélectionneur de UEquipe de France

1.) VO : Question test Quel sera le prochain sélectionneur de I'équipe de A
France? Réponses 11,4%

Zinedine ZIDANE 983 88,64%

Thierry HENRY 126 11,36%

Totaux 1109 100%

B Zinedine ZIDANE M Thierry HENRY

L’outil de vote fonctionne.
On peut poursuivre.

Merci Sylvie.

6 - APPROBATION PV DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 17 JUIN 2025
Nous allons suivre ordre du jour et passer a Uapprobation du PV du 17 juin 2025 paru a U’hebdo foot n°

948bis du 24 septembre 2025.

2.) V1: Procés-verbal de 'Assemblée Générale de Bully-les-Mines
Approuvez-vous le procés-verbal de I'Assemblée Générale du 17 juin 2025

paru & 'Hebdo Foot N°948bis du 24 septembre 2025 ? Réponses

Oui 1023 95,07%
Non 53 4,93%
Totaux 1076 100%

Le procés-verbal est adopté par 'assemblée a 95,07 %.

4,9%

¥ Qui ™ Non

Nous allons passer au point suivant et je vais laisser a Denis le soin de vous exposer le Bilan moral et

comptes rendus d’activités de la saison écoulée.

7 - RAPPORT MORAL DE DENIS LAMORILLE
Bonjour a toutes et a tous,

Je vous présente maintenant le rapport moral de la saison 2024/2025.

A ce titre, je vais revenir sur la saison passée.

Le district a compté 44474 licencies pour 202 CLUBS ce qui représente une légere progression de 900

licenciés par rapport a la saison 2023/2024.

Concernant les résultats notre club phare le RC Lens a terminé 8eéme aprés avoir longtemps lutté pour
une place européenne. Les féminines du RC Lens ont validé leur montée en D1 Arkema en finissant

deuxiéme.

Au niveau national. En nationale 3 Vimy s’est brillamment maintenu avec une trés honorable 6™ place.
IL faut souligner aussi la belle cinquieme place en D1 de Avion Futsal mais aussi malheureusement les
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descentes U19 nationaux du RC Lens en U17 du Stade Béthunois. Signalons aussi les montées en R3 de
RC Labourse, Marles COS, du Stade Béthunois B, de 'Olympique Henin mais aussi les descentes de
ligue de UEspérance Calonne Liévin, du FC Lillers et de Oignies ASSB.

En jeunes, les montées de Noyelles les Vermelles en U18 R2, de Bruay La buissiere en U17R2, de Arras
FA en U16 R2 et de Saint Nicolas en U15 R2.

Félicitations aussi aux 26 clubs champions dans les différentes catégories qui ont été mis a ’honneur le
1 er octobre lors de la deuxieme édition des clubs champions a Arras dans les locaux du Crédit Agricole
un de nos fideles partenaires.

Concernant les coupes, il faut aussi féliciter les vainqueurs des 24 coupes organisées par le District
Artois. Lensemble de ces finales a réuni plus de 3000 spectateurs.

Un club s’est distingué en coupe Gambardella : Bruay Labuissiere qui a atteint le premier tour fédéral.
En U18 le club de Arras FA a remporté la coupe de la ligue des Hauts de France.

En Coupe de France, il faut remarquer le tres beau parcours du RC Labourse, du Stade Béthunois, de F
A Arras qui ont atteint le 7°™ tour mais surtout Noyelles sous Lens qui lui a participé au 8™ tour en étant
éliminé par une équipe de Nationale 3 Drancy. Le RC LABOURSE a remporté le Challenge Dominique
Plet

Au cours de la saison écoulée des festivités agréables et conviviales ont été organisées par le District.
Citons notamment les rentrées du foot dont les clubs d’accueil ont été remerciés avec la participation
de prés de 500 équipes en U6/U9.

Les anim’synthé et futsal en catégories U11 et U13 avec la participation de 613 équipes.

Les JND U8/U9 a Avion avec 1365 jeunes présents et celle des U6/U7 avec 926 jeunes.

La Commission Nouvelles Pratiques a sensibilisé au Futnet et golfoot 10 clubs avec la participation de
pres de 420 personnes.

La soirée des clubs accueillants le 18 mars a Fouquiéres-les-Lens.

La soirée des récompenses qui a eu lieu le 14 novembre a Anzin Saint Aubin et qui a récompensé 37
clubs.

Chez les féminines, des rassemblements ou manifestations ont été organisés dans la saison comme par
exemple UArtesia Day, le Femifive qui a rassemblé plus de 140 joueuses indoor ainsi que le Noel des
féminines le 15 décembre sur deux sites Saint Pol et Beuvry.

Au niveau de 'laccompagnement des clubs 7 labels jeunes 11 labels féminins et un label futsal ont été
validés par la commission régionale.

Concernant le PEF, 193 fiches actions ont été remontées au District et il y a un finaliste par theme.
Artois en féte le 14 septembre a Noeux. Cette journée a été dédiée aux nouvelles pratiques et a laremise
des récompenses par le Crédit Agricole des 6 clubs Lauréats du Programme Educatif Fédéral

Au niveau de la formation des dirigeants, sur les 6 modules proposés par le District, deux seulement ont
été réalisés Optimiser les ressources financieres et privées de son club a AVION et Devenir délégué de
terrain de club a GONNEHEM.

Concernant Uarbitrage, Ueffectif des arbitres était de 529 arbitres dont 23 arbitres féminines et 34 arbitres
futsal. Ceci s’explique par la mise en place de 4 actions pour développer notre arbitrage : amélioration
du séminaire de rentrée, limitation des malus pour manquements concernant les envois de rapports
mais aussi avec des bonus pour encourager les arbitres, la montée des arbitres en cours de saison pour
valoriser les plus méritants et enfin le maintien d’un stage par catégorie. Cette saison 121 arbitres ont
été formés et je vous rappelle que Kevin Verbrugghe peut aider et intervenir dans votre club pour tout ce
qui est arbitrage.

La formation des éducateurs est aussi trés demandée et nous essayons de répondre aux besoins des
clubs le mieux possible depuis les changements d’attribution de dipldmes de la saison derniére.

Pour terminer une réflexion sur le déroulé de la saison derniére ; les années se suivent et se ressemblent
avec malheureusement toujours autant de violence, contestations, matches arrétés etc...

1201 cartons rouges, 84 matches arrétés soit plus de 35 % d’augmentation par rapport a la saison
précédente,31 matches en instruction c’est beaucoup trop, vous en conviendrez.

Tout ceci malgré des sanctions trés importantes prises par la Commission de Discipline allant méme
jusqu’a 8 ans. La situation est encore préoccupante déja en ce début de saison mais il faut savoir que la
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Ligue et ses 7 districts ont mis en place le plan Stop violences afin d’endiguer toutes les formes de
violences sur les terrains ou en dehors.

Concernant les championnats, la saison s’annongait mieux au niveau du calendrier mais de trop
nombreux arrétés municipaux ont grandement perturbés les calendriers avec pour 82 clubs des
municipalités qui ont mis plus de 4 arrétés ce qui a conduit pour certains clubs Uapplication des
dispositions de 'annexe 17 (déplacement chez 'adversaire a deux reprises).

Malgré cela, nous avons effectué qu’une seule remise générale les 6 et 7 décembre car nous avions eu
plus de 100 arrétés ce week-end-la.

Au total en plus de cette remise générale, plus de 200 modifications ont été faites avec parfois des
matches programmeés en semaine.

ILfaut savoir que c’est 311 équipes pour 203 clubs qui se sont engagés de laD1 alaD7 avec en plus onze
forfaits généraux. Les inscriptions tardives, les retraits, des alternances souhaitées qui
malheureusement ne sont pas toujours possibles, sont gérées, mais il faut souligner que ce qui est le
plus embétant ce sont les demandes de modification de derniere minute pour des manifestations
prévues de longue date , des arrétés municipaux tardifs qui nous arrivent le vendredi matin entre 11H et
12 h le plus souvent, et surtout les forfaits tardifs apres 17H le vendredi ou le samedi .Tout cela fait que
nous avons beaucoup de difficultés pour afficher les remises partielles éventuelles le vendredi apres-
midi assez rapidement. C’est pour cela qu’il vous est toujours conseillé de regarder votre agenda

Pour les vétérans, nous avons eu 133 équipes avec la répartition suivante 75 équipes a 8 et 58 équipes
all.

Pour les catégories foot a 11, 287 équipes ont été engagées dans les différentes catégories. Les
brassages se sont correctement déroulés mais il est regrettable que nous recevions des feuilles de
matches soit par la FMI ou par papier trés tardivement. Je rappelle que la FMI doit parvenir avant le
dimanche soir 22H et la feuille de match papier scannée pour le lundi avant 12 h. Ceci vous le
comprendrez aisément afin de faciliter le travail de la Commission Jeunes. Cependant,
malheureusement ceci reste d’actualité pour cette saison. D’autre part, la commission a accepté
guelques modifications de matches mais elle demande a ce que les clubs soient plus rigoureux pour ces
demandes qui sont souvent trop tardives et qu’elle a refusé toutes demandes ayant pour motifs accord
entre les deux clubs ou accord entre les deux éducateurs pour des raisons évidentes de respect du
calendrier.

En foot animation 580 équipes ont été regroupées dans les différents niveaux et 4 clubs ont accédé en
ligue suite au cahier des charges imposé par la ligue le RC LENS le STADE BETHUNOIS, ARRAS FAET US
VERMELLES.

Le Foot féminin est en plein essor aussi avec plus de 4500 licenciées et avec deux équipes en R1,5
équipes en R2 et 15 équipes qui participent a Uinterdistrict de la ligue en niveau 1 et en niveau 2.

En Futsal, le développement la aussi se poursuit avec des challenges hivernaux qui ont été mis en place
chez les jeunes mais aussi en vétérans.

Pour terminer, j’ai essayé d’étre le plus complet possible mais vous avez aussi la possibilité de prendre
connaissance des bilans d’activité des différentes commissions parus dans hebdo foot Artois N°948Bis
du 24 septembre 2025, Uinvestissement de tous ces bénévoles qui composent les commissions est
riche etintense. Je profite de 'occasion qui m’est donnée pour remercier tous ceux qui ceuvrent au sein
du District. Ils ne comptent pas leur temps au service du football artésien.

Je vous remercie pour votre écoute.

Applaudissements.

Nous allons passer au vote du rapport moral et des comptes rendus d’activités des commissions.
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V2 Approuvez-vous le rapport moral et les comptes rendus d’activités des commissions ?

3.) V2: Approuvez-vous le rapport moral et les comptes rendus o
2,1%
d’activités des commissions? Réponses
Oui 1091 97,94%
Non 23 2,06%
Totaux 1114 100%
®QOui ®Non
J

Le rapport moral et les comptes rendus d’activités des commissions sont adoptés par Uassemblée
297,94 %

8 - ELECTION DE LA REPRESENTANTE DES FEMININES AU COMITE DIRECTEUR :
Avant de procéder a lélection de la représentante des féminines au Comité Directeur, nous allons
demander a Ingrid LECLERCQ de se présenter.

Présentation de Ingrid LECLERCQ

Bonjour,

Madame la Présidente,

Madame le Maire,

Les membres du Comité Directeur,

Monsieur BETTREMIEUX, Président de la Ligue,

Mesdames et Messieurs les Présidents et Présidentes des différents districts,
Mesdames et Messieurs les Présidentes et Présidents des clubs,

Je suis trés honorée d'étre parmi vous aujourd'hui. Je remercie Evelyne de m'avoir aussi accueillie dans
la famille du District, parce que oui, je dis que c'est une famille, ainsi que Micheline dans la
Commission féminine depuis l'année derniere, ou j'ai pris mes reperes, et j'ai vu des choses tres
intéressantes a développer dans le cadre de la féminisation, que je porte depuis maintenant 9 ans en
tant que bénévole, et effectivement le droit de la femme aujourd'hui, il a sa place.

Donc pour moi c'est treés important de représenter aujourd'hui, et avec un grand plaisir de rejoindre le
Comité Directeur, pour pouvoir apporter aussi ce nouveau souffle sur les nouveaux objectifs du plan
d'engagement de la F.F.F., sur les 4 pbles, et notamment du coup oui, la féminité peut étre représentée
sur tous les pdles et les axes que la Fédération frangaise veut aujourd'hui travailler.

Donc effectivement, nous avons travaillé aussi sur un nouveau programme avec la Commission
féminine, qui s'appelle les Audacieuses, parce qu'apparemment je suis une audacieuse. Donc voila, il
fallait que ce programme ait un nom concret, donc un programme qui va vous étre présenté lors du 30
octobre prochain, lors d'une soirée pour vous, en faveur d’Octobre Rose.

Nous invitons donc toutes vos dirigeantes bénévoles, méme non licenciées, a y participer et a
s'inscrire, afin justement d'y découvrir ce que c'est les « audacieuses », avec quatre axes également,
qui vont respecter les quatre axes du plan d'engagement de la FFF.

C'est un honneur pour moi, je le répete, et j'espere pouvoir offrir au District Artois un nouveau souffle,
sachant qu'a 'heure d'aujourd’hui, les chiffres sont trés bons au niveau de la féminité, puisque lors de
notre derniére réunion, on a noté depuis 2015 48% en fait d’augmentation des licenciés féminines,
donc a nous encore, avec la Commission féminine, d’attirer toutes ces femmes, peu importe leur role,
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aujourd'hui elles ont leur place. Merci a vous de m'avoir écoutée, et j'espere qu'on pourra toujours
avancer sur de nombreux projets.
Applaudissements

Avant de procéder au vote nous allons demander a M. DASCOTTE de nous préciser la validité de la
candidature de Mme Ingrid LECLERCQ.

Bonjour a tous. La Commission s'est réunie le 3 octobre en vue du remplacement de la représentante
des féminines au sein du Comité Directeur du District Artois suite a la démission de Mme Nathalie
Cockenpot. La Commission a étudié la recevabilité des candidatures, une seule candidature, celle de
Madame Ingrid LECLERCQ. La Commission, apres vérification, confirme la recevabilité et le respect des
conditions prévues par l'article 13 des statuts du District Artois.

Je vous remercie.

Applaudissements

Merci Jean-Marie, donc nous allons procéder au vote.

r
4.) V3 : Election de la représentante des féminines au Comité Directeur
Approuvez-vous la candidature d’Ingrid LECLERCQ en tant que
représentante des féminines au Comité Directeur ? Réponses
Oui 1034 94,17%
Non 64 5,83%
Totaux 1098 100%
M Oui ®mNon
A

La candidature d’Ingrid LECLERCQ est approuvée a 94,17 %.

9 - REMISE DE PLAQUETTES AUX CLUBS FETANT LEUR ANNIVERSAIRE

Nous allons remettre aujourd’hui ces plaques symboliques.

Petite précision :

Le critere fédéral retenu, est basé sur la date d’affiliation du club, et non sur sa date de création, qui
peut parfois étre antérieure.

Ces distinctions marquent avant tout la reconnaissance de la longévité et de ’engagement de vos
clubs.

C’est un moment important, car il met en lumiére le travail accompli au fil des années, le
dévouement et la passion qui animent vos structures.

Cette plaque est plus qu’un symbole : elle reflete votre histoire, vos efforts et Uinvestissement de
toutes celles et ceux qui font vivre votre club au quotidien.

Félicitations a chacun des clubs récompensés !

Je vais appeler MM. BETTREMIEUX, GAMELIN et Mme ROUSSEL pour procéder aux remises des

plaguettes
Cinquantiéme anniversaire : Intrépides Norrent Fontes
AS Sailly Labourse
Soixantiéme anniversaire : 0. Hénin
AS Brebieres
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Soixante-dixiéme anniversaire : E. Vendin le Vieil

Quatre-vingtieme anniversaire : AS Lens
USSM Loos-en-Gohelle

Quatre-vingt- dixieme anniversaire : AAE Dourges
SC Achicourt

Centiéme anniversaire : US Biache

Nous allons passer au point suivant, la présentation des résultats financiers de la saison 2024/2025 et
je vais passer la parole a Daniel SION

10 - INTERVENTION DU TRESORIER : M. DANIEL SION
Bonjour a toutes et tous,

Je vais vous présenter le rapport financier des comptes du District Artois pour la saison 2024/2025.
Dans le cadre de ma mission de Trésorier, j’ai ’honneur de vous présenter les informations financieres
arrétées au 30 juin 2025.

Lesrégles de présentation et les méthodes d’évaluation retenues pour la présentation des comptes sont
conformes a la réglementation en vigueur.

La situation patrimoniale reprend 'ensemble des avoirs et dettes tandis que le compte de résultat
résume de fagon chiffrée Uactivité du District, soit les différents postes de recettes et de dépenses.
Les informations financieres délivrent une exécution meilleure que la prévision budgétaire. Pour rappel
la prévision budgétaire 24/25 qui vous a été présentée lors de notre Assemblée du mois de juin 2024
affichait un résultat nul ; des recettes et des charges a 959 700 euros.

L’arrété des comptes au 30 juin 2025 affiche un résultat de Uexercice excédentaire de
83 063 euros.

Cette amélioration significative tient a 'augmentation des recettes de 10.28 %, quand nos dépenses ont
progressé de 6.30 %.

Certains principaux facteurs sont tous autant de motifs de satisfaction :

Augmentation des recettes de partenariats : les différents partenariats mis en place ont permis de
générer de nouvelles recettes.

Subvention de la Ligue : recette liée a aux licences qui ont évolué de 32.91 %, la part fixe et la part
emploi de 18.48 %.

Le résultat financier a apporté une contribution de 47 299 euros quand les produits d’exploitation ont
apporté 994 095 € liés principalement aux subventions pour 490 129 €, aux cotisations pour 17 256 €,
a la vente de matériels pour 9 849 € et les ventes de prestations de service comprenant notamment les
engagements et les autres droits divers pour 65 789 € ainsi que les amendes pour 231 393 €.

Les amendes disciplinaires ont progressé de 10.75 %.

Les provisions et transfert de charge s’élévent a 154 722 € ainsi que les autres produits a 13 657 €. Le
District a pergu du mécénat, stipulé précédemment, pour un montant de 6050€.
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Les charges d’exploitation de 957 330 € ont progressé de 7.16 % en comparaison a la saison précédente
attestant de la maitrise des colts dans un contexte inflationniste et au fait de ’embauche d’une salariée
administrative pour répondre aux mieux a la demande des clubs.

Les charges s’élevant pour 85 147 € d’achats de matériel et d’équipement sportif a destination des
clubs, de 444 973 € de frais généraux, de 5 841 € d’impbts et taxes y compris U'impbt sur les bénéfices,
de 372 146 € de charges du personnel et de 26 445 € de dotations aux amortissements et provisions.

Quant aux autres charges pour 13 986 €, elles comprennent les aides financieres versées.
La gestion a permis de dépasser les prévisions qui vous avaient été présentées dans le budget.

La contribution volontaire en nature s’éleve a 156 818 € € et correspond a 9 240 heures de travail
effectuées par les bénévoles, ce qui correspondrait a 'embauche de 5,75 salariés a temps plein.

Le bilan met en évidence un patrimoine de 1 683 644 euros soit une évolution de 6,83 %.

Une augmentation a Uactifimmobilisé de 20,41 % passanta 145 682 € et de 5,70 % pour Uactif circulant
passant 1 537 963 €

Augmentation des immobilisations par Uacquisition d’'un véhicule pour les déplacements de nos
Techniciens.

Point de vigilance : des créances importantes se chiffrant a 184 823 €, notamment des clubs débiteurs
en augmentation de 3,71 %.

Une bonne trésorerie et les disponibilités permettent une gestion saine. Les disponibilités se chiffrant a
935 321 € dont 500 000 € de comptes a terme et des valeurs mobilieres de placement a 400 167 €.

Une stabilité pour nos fonds propres qui restent majoritaires et montrent une évolution de 7,91 %.

Une augmentation du report a nouveau reprenant Uexcedent de la saison précédente et s’élevant
désormais a 98 996 €.

Le District a pergu des subventions d’investissements liées a 'acquisition du véhicule pour 24 228 € et
seront virées au résultat dans le temps.

Les provisions s’élevant a 37 456 € augmentent ce qui traduit une anticipation prudente des risques.
Baisse de 3.36 % concernant les dettes qui sont décalées dans le temps pour 182 150 € contre 188 480
€ la saison précédente.

L’enveloppe du fond de secours mutuelle a évolué de 3 110 € soit de 7,81 % s’élevant a 42 943 €.

La situation financiere du District a de bonnes perspectives.

Avec un fonds de roulement largement positif de 1 355812 € et un B.F.R (besoin de fonds de roulement)
faible de 13 882 € peu de décalage entre les encaissements et décaissements.

Le District dispose d’une autonomie financiere, d’'une trésorerie nette largement positive pour ne pas
contracter de dettes financieres.

La situation financiére est saine, solide et maitrisée et met tout en ceuvre pour disposer de recettes
pérennes en faveur du développement du football amateur.

Je remercie Barbara pour le travail et j’appelle Monsieur DESBONNETS, Commissaire aux comptes.
Applaudissements

Page 19 sur 26 Parution du mardi 26 mai 2026



11- INTERVENTION DE MONSIEUR DESBONNETS - COMMISSAIRE AUX COMPTES
Bonjour a toutes et a tous,

Je vous rappelle que vous avez l'obligation d’avoir un commissaire aux comptes parce que vous avez
des subventions pour plus de 153 000 euros.

Le commissaire aux comptes doit émettre deux rapports aux associations. Tout d'abord, un rapport sur
les comptes. Je vais vous faire un résumé sauf s’il y a quelqu’un dans la salle qui souhaite que j’en fasse
une lecture exhaustive.

Donc, le rapport. D'abord, je dois émettre une opinion. J'ai plusieurs options en termes d'opinion, et dans
ce cadre de mission de mon opinion, j'explique les principes comptables, comment on procede pour
émettre cette opinion. Nous procédons par sondage. On regarde les éléments les plus significatifs et
une fois que j'ai fait ces travaux, jémets une opinion, qui est : je certifie les comptes annuels de fagcon
pure et simple.

Les comptes annuels, ca comprend le compte de résultat tel qu’il vient de vous étre présenté, le bilan
et aussi les annexes. C'est la ou on explique toute la méthodologie pour arriver a Uarrété des comptes.
Ensuite, on indique que nous appliquons le plan comptable associatif et que je suis indépendant.
Ensuite, ily a un paragraphe ou je dois expliquer pourquoi je certifie les comptes. Donc, je dois procéder
par sondage, selon mon jugement professionnel et j'ai vérifié que les principes comptables étaient
appliqués.

Il y a un paragraphe appelé vérification spécifique. Donc, j'ai vérifié les textes des résolutions sur
lesquels vous étes amenés a voter. J'ai vérifié que ¢a correspond a la loi et aussi des documents qui
viennent de vous étre lus pour montrer que ¢a correspondait bien aux comptes que je certifie.

Et enfin, deux paragraphes. Un paragraphe sur ma responsabilité de commissaire aux comptes et un
paragraphe sur la responsabilité de la Présidente. Donc, sivous avez une chose a faire avec les comptes,
c'est qu'ils sont certifiés sans réserve. Et apres ['Assemblée Générale, ils seront publiés sur le compte
des associations, de maniere officielle.

Le deuxieme rapport, c’est un rapport qui est la uniquement pour le jour de l'Assemblée Générale. ILne
sera pas publié. Il s'agit du rapport spécial sur les conventions réglementées. Au sein du District, c’est
relativement simple, il y a une absence de convention réglementée.
Je ne sais pas si quelqu'un a des questions sur les rapports. Non, donc je vais laisser poursuivre
'Assemblée Générale.

Applaudissements

DL : Merci Monsieur DESBONNETS, nous allons maintenant passer aux votes.

12 - PREMIERE RESOLUTION

5.) V4 : Premigre résolution : approbation des rapports Aprés avoir

entendu la lecture du rapport moral, du rapport financier, du rapport y
d’activités du District Artois et le rapport du commissaire aux comptes, 6,9%
I’'Assemblée approuve les comptes annuels de Fexercice clos le 30 juin
2025 tels qu’ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites
dans ces comptes et résumées dans ces rapports. En conséquence,
F'Assemblée Générale donne quitus entier et sans réserve au Comité

Directeur de |'exécution de son mandat pour I'exercice écoulé. Réponses

Qui 933 93,11%

Non 69 6,89%

Totaux 1002 100% B Oui mNon

~

L’assemblée donne son quitus sur les rapports et comptes clos au 30 juin 2025. Résolution
adoptée 293,11 %
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13 - DEUXIEME RESOLUTION

6.) V5 : Deuxiéme résolution : affectation du résultat L’Assemblée
Générale décide d’affecter le résultat excédentaire de 83 063,01 € et le

compte report & nouveau d’un montant de 98 995,55 € en réserves. Réponses

Oui 968 88,32%
Non 128 11,68%
Totaux 1096 100%

B Oui ®Non

L’assemblée donne son accord pour imputer Uexcédent au compte report a nouveau Résolution
adoptée a 88,32 %

14 - TROISIEME RESOLUTION

7.) V6 : Troisigme résolution : conventions réglementées Aprés avoir
entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes
mentionnant I'absence de conventions réglementées, 'Assemblée

approuve les termes dudit rapport. Réponses

Oui 1019 95,14%
Non 52 4,86%
Totaux 1071 100%

¥ Oui ®Non

L’assemblée donne son accord sur les conventions réglementées. Résolution adoptée a 95,14 %.

15 - QUATRIEME RESOLUTION

8.) V7 : Quatriéme résolution : formalités légales L'Assemblée Générale
confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent

procés-verbal & I'effet d’accomplir toutes les formalités légales. Réponses
Oui 1026 92,93%
Non 78 7,07%
Totaux 1104 100%
W Oui mNon
“ J

L’assemblée donne pouvoir au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal pour
accomplir toutes les formalités légales. Résolution adoptée a 92,93 %.

16 - ALLOCUTION DES PERSONNALITES
Intervention de M. Cédric BETTREMIEUX
Mesdames, Messieurs,

Bonjour a toutes et a tous,

Je suis tres heureux d’étre parmi vous aujourd’hui et je tiens tout d’abord a remercier chaleureusement
Evelyne ainsi que 'ensemble de son Comité Directeur pour leur invitation.

Je souhaite également saluer tous les Présidents de District présents. Il est toujours important de
pouvoir se rendre les uns chez les autres, de se soutenir mutuellement, de s’encourager, mais aussi de
constater que U'ensemble des districts travaillent main dans la main avec la Ligue. Cette unité de
territoire est essentielle, d’abord pour vous, les clubs, mais aussi pour le travail collectif que nous
devons mener ensemble.
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Au cours de cette Assemblée Générale, nous avons abordé de nombreux sujets importants, et
notamment celui de la violence dans notre football. Nous avons évoqué le plan « Stop Violence » qui a
été mis en place. Ce plan a avant tout été congu dans un objectif de prévention et d’anticipation. Car
bien sdr, la répression existe : nous savons sanctionner, les commissions disciplinaires travaillent, et
les barémes ont été fortement renforcés.

Mais il faut avoir conscience d’une chose essentielle : derriere chaque acte de violence, ily a une victime.
Une personne qui n’a rien demandé. Quelqu’un qui regoit un coup, qui subit des insultes ou qui assiste
a des scenes choquantes.

Ily a lavictime directe, bien s(r, mais il y a aussi tous ceux qui entourent ces événements : les bénévoles,
les éducateurs, les arbitres, les dirigeants, les parents, les jeunes... Certains sont profondément
marqués, d’autres ne veulent plus revenir, et parfois ce sont des bénévoles que vous perdez
définitivement dans vos clubs. Nous devons tous prendre conscience de cette réalité.

Cette prise de conscience a été collective, et désormais le plan est en place.

Pour vous donner un ordre d’idée, une centaine de dossiers ont déja été signalés durant les quinze
premiers jours de fonctionnement du dispositif. Une centaine de dossiers, cela signifie des situations
vécues sur les terrains, mais aussi en dehors des terrains : aprés les rencontres, sur les parkings, dans
les vestiaires, avec parfois des faits particulierement graves.

C’est pourquoi il est essentiel que chacun considére ce dispositif non pas comme une contrainte, mais
comme une opportunité : celle de permettre des rencontres plus sereines, plus apaisées et plus
sécurisées.

Mais cela ne pourra fonctionner qu’avec Uimplication de tous. Chacun doit prendre ses responsabilités,
ne pas détourner le regard, et surtout nous aider a anticiper les situations a risque.

Une plateforme est aujourd’hui accessible sur les sites des Districts ainsi que sur celui de la Ligue. Elle
permet de signaler des faits ou des tensions dont vous auriez connaissance en amont : des matchs
susceptibles de poser probleme, des conflits existants, des comportements inquiétants.

L’an dernier, prés de cinquante rencontres avaient été identifiées comme « matchs a risque ». Et sur ces
cinquante rencontres, tout s’est bien déroulé des lors que des mesures adaptées avaient été prises.
Cela prouve une chose : U'anticipation fonctionne.

Mais pour anticiper efficacement, il faut s’entraider et partager les informations.

Tres souvent, lorsqu’un match dégénére, on découvre ensuite que certains incidents avaient commencé
bien avant : sur les réseaux sociaux, dans les établissements scolaires, dans les villages ou les
communes, parfois quinze jours ou trois semaines auparavant. Si vous avez connaissance de ces
éléments, faites-les remonter. Car derriére chaque information transmise, il y a peut-étre une victime

évitée.

Et si nous devons sanctionner, c’est forcément qu’un acte grave aura déja eu lieu. Notre objectif reste
donc avant tout d’éviter que cela arrive.

Je souhaite également aborder un autre sujet avec beaucoup de fermeté : celui de la fraude.

Rien ne justifie une fraude. Rien.
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Un forfait reste un forfait. Un joueur non qualifié pourra jouer la semaine suivante. Mais faire jouer un
joueur suspendu sous une autre identité, falsifier une feuille de match ou usurper Uidentité d’un licencié
pour gagner une rencontre, ce sont des actes extrémement graves.

Pour un seul match, vous pouvez mettre en danger toute votre équipe, votre club, vos éducateurs, vos
dirigeants et vos capitaines. Certains peuvent étre suspendus pendant plusieurs années. Tout cela pour

éviter un forfait ou faire jouer un joueur considéré comme indispensable.

Lorsqu’un joueur est suspendu, c’est qu’une sanction a été prononcée. Et dans les Districts comme a la
Ligue, nous ne sanctionnons jamais sans raison.

Je vous le répete donc avec gravité : rien ne justifie une fraude.

Les contrbles sont déja effectués avant les rencontres, mais ils pourront également avoir lieu a la mi-
temps ou apres les matchs. Ne prenez pas ce risque. Cela n’en vaut pas la peine.

Au-dela des sanctions sportives, la responsabilité des clubs peut étre engagée au moindre incident.
Aucun enjeu sportif ne mérite cela.

La compétition est importante. Le résultat aussi. Mais U'enjeu ne doit jamais dépasser le jeu.

Nous devons rester fidéles aux valeurs du sport : le respect, 'équité, 'exemplarité et la transmission
aupres de nos jeunes.

Le plan mis en place aujourd’hui vise justement a accompagner les clubs, a renforcer la formation, la
structuration et les outils de prévention afin que chacun puisse agir efficacement.

Je ne serai pas plus long, car nous avons déja eu récemment notre Assemblée Générale de Ligue et
beaucoup d’informations ont déja été partagées.

Je souhaite simplement vous dire qu’au niveau fédéral, plusieurs représentants de notre Ligue siegent
dans différentes commissions de la Fédération. Cela nous permet de faire remonter les réalités du
terrain et de faire avancer les sujets importants.

Mais pour cela, nous avons également besoin de vous.

N’hésitez jamais a faire remonter vos problématiques a vos Districts, a la Ligue, a venir échanger avec
nous, a nous écrire ou a nous solliciter. Nous sommes accessibles, et c’est précisément pour cela que
nous avons été élus : pour étre a votre écoute et porter votre voix.

Merci a toutes et a tous.

17 - REMISE DOTATION AUX CLUBS
Une tablette et un jeu d’affiches
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18 - CLOTURE AG PAR LA PRESIDENTE

Je vous remercie toutes et tous pour votre présence, de votre écoute. Je vous souhaite a tous une bonne
fin d’année et une tres belle fin de saison. A bientdt autour des terrains.

Je vous invite au pot de 'amitié et remercie une nouvelle fois la municipalité.

Merci beaucoup et bon aprés-midi.

Applaudissements
Evelyne BAUDUIN Denis LAMORILLE
Présidente du District Artois Secrétaire Général

I§ L'.“ v -./f'
e e »
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BUDGET PREVISIONNEL 2026/2027
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PRODUITS CHARGES
DROITS - REDEVAMCES ACHATS
Engagement 45928 Recompenses Equipements 63 448
Cotisation DISTRICT & 600 Energie 10 539
Cotisation Billetterie 5344 Praduits Entretien et petit equipement 2084
Cotisation Mutuelle 4515 Fournitures Administratives 6 089
Homalogation Tournois 808 Livres Formation Arbitre 10 000
Redevance Coupes 24 058
Autres Prestations services 1467
TOTAL DROITS - REDEVANCES 88 720(TOTAL ACHATS 92 160
SUBVENTIONS AUTRES CHARGES EXTERMNES
ANS 20 500 Locatiaon - Maintenance 20 040
Ligue 336422 Entretien Locaux 17 098
Conseiller Technigue 42 000 Autres services extérieurs ™ 40 000
FFF - Contrat d'Objectifs 72500 Assurances - Documentation 5289
FFF - Préformation/Arbitrage 12 100 Honaraires B 218
Comité Départemental 40 D00 Relations Publiques - Pub 4307
ASP (Agence de service et de paiement) 49593 Gestion des Commissions 74 670
TOTAL SUBVENTICNS 528 515 Lissage Arbitrage 140 000
Missions - Réceptions 21791
AMENDES Frais Postaux - Téléphonie - Internet 13730
Amendes 200 620 Services Bancaires 800
TOTAL AMENDES 200 690 |Drgan'|sat'|on5 Diverses | 31627
Amortissement et provisions 26 445
Sponsoring/Meécenats 5 000 | TOTAL AUTRES CHARGES EXTERMES 404 015
VENTES IMPOTS ET TAXES
Livres Formation Arbitre + Matériel 10 000 Charges Fiscales 9 700
TOTAL VENTES 10 000 | TOTAL IMPOTS ET TAXES 9700
AUTRES PRODUITS CHARGES DE PERSOMMEL
Lissage Arbitrage 140 000 Rémunerations 342143
Mise a disposition 7 000 Charges Sociales 102 295
TOTAL AUTRES PRODUITS 147 000 | TOTAL CHARGES DE PERSOMMEL 444 438
PRODUITS FINANCIERS 19 230| AUTRES CHARGES
Cotisations Comité Departemental, ANPDF... 34 100
Subventions Foot en Milieu Scolaire 9 000
Licences - Redevances 4843
Dons - Mécénats BOO
TOTAL CHARGES 48 843
TOTAL PRODUITS 999 155|TOTAL CHARGES 999 155

Page 26 sur 26

Parution du mardi 26 mai 2026




