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ASSEMBLEE GENERALE 
 

Tous les clubs du District Artois de Football sont invités à assister 
à  l’Assemblée Générale qui se tiendra le : 

 

Mardi 17 juin 2025 à 18 heures 30 
Espace François Mitterrand 

1/3 Rue Roger Salengro 
62160 BULLY les MINES 

 
Le pointage des clubs s’effectuera de 17 heures 30 à 18 heures 

Au-delà il ne sera plus possible de remettre le matériel de vote. 
 

Les dirigeants sont priés de se présenter munis d’une pièce d’identité et de 
leur licence (obligatoires) et de la LETTRE portant le code-barres en vue des 

votes électroniques 
 

CET AVIS TIENT LIEU DE CONVOCATION 
 

ORDRE DU JOUR 
 

1. Accueil et ouverture de l’Assemblée Générale par Evelyne BAUDUIN – 
Présidente du District Artois 

2. Intervention de Monsieur François LEMAIRE – Maire de BULLY les MINES 
3. Intervention de Monsieur Michel BATTIATO – Président d’ES BULLY les 

MINES 
4. Approbation du Procès-Verbal de l’Assemblée Générale du 19 octobre 2024 

– paru sur l’hebdo foot N°932bis publié le mardi 27 mai 2025 
5. Modifications aux Règlements Généraux par Monsieur Denis LAMORILLE – 

Secrétaire Général 
6. Présentation et examen des vœux 
7. Présentation du budget prévisionnel par Monsieur Daniel SION - Trésorier 
8. Allocution des personnalités 
9. Clôture et pot de l’amitié 
 

Il est rappelé à tous les clubs, que toute absence, même excusée en Assemblée Générale, entraîne 
la perte des dotations et/ou récompenses prévues pour les clubs et l’application du barème 
financier correspondant 
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COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE 

19 OCTOBRE 2024 à ANNEZIN 
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   ASSEMBLEE GENERALE 

 
                            SAMEDI 19 OCTOBRE 2024 - ANNEZIN 

                     
 
Clubs présents  
A. F. C. LIBERCOURTOIS - A. F. C. LOISIRS LIEBAUT - A. F. L. EPINOY CARVIN - A. J. ARTOIS - A. 
JEUNESSE DE RUITZ - A. S. BONNIERES HOUVIN - A. S. KENNEDY HENIN BEAUMONT - A. S. LYSSOIS 
- A.EDUC.POP. VERDREL - A.S. AUCHY LES MINES - A.S. BARLIN - A.S. BASSEENNE DE FUTSAL - A.S. 
DE LA VALLEE DE LA TERNOISE  - A.S. LOISONNAISE - A.S. MAROEUILLOISE - A.S. STE BARBE 
OIGNIES  - A.S. VIOLAINOISE - ACHICOURT SPORTING CLUB FOOTBALL  - AM. ANCIENS ELEVES AIX 
NOULETTE  - AM. S. DE TINCQUIZEL  - AM.C. NOYELLES GODAULT  - AM.S. COURRIEROISE  - AM.S. 
DE BEAURAINS  - AM.S. LENSOISE  - AM.S. SAILLY LABOURSE  - ARRAS F.A.  - ATREBATE FOOTBALL 
CLUB  - AUCHEL F. C.  - AV. OUVRIER S. C.  SALLAUMINES  - AV.S. PONT A VENDIN  - AVT G. GRENAY  
- BAPAUME BERTINCOURT VAULX VRAUCOURT A. S.  - BARLIN FUTSAL CLUB  - BERNEVILLE A.S.  - 
BETHUNE ESSARS FUTSAL  - C.OUV.S. MARLES LOZINGHEM  - C.S. DIANA LIEVIN  - C.S. 
HABARCQUOIS  - C.S.AM.LAIQ. SOUCHEZ  - CLUB SPORTIF AVIONNAIS  - E.C. MAZINGARBE  - E.S. 
D'ELEU  - E.S. LAVENTIE  - ENT. S. DOUVRIN  - ESP.S. HAILLICOURT  - EST. CALONNE LIEVIN  - ET. S. 
DE ST-LAURENT-BLANGY FEUCHY  - ET.S. ALLOUAGNE  - ET.S. ANGRES  - ET.S. ANZIN ST AUBIN  - 
ET.S. BULLY LES MINES  - ET.S. DISTRICT D'ISBERGUES  - ET.S. LABEUVRIERE  - ET.S. STE CATHERINE  
- F. C.  DES HAUTS LENS  - F. C. LILLERS  - F.C. ANNAY  - F.C. BOUVIGNY BOYEFFLES  - F.C. BUSNES  
- F.C. CITE 6 CALONNE RICOUART  - F.C. DAINVILLOIS  - F.C. ESTEVELLES  - F.C. HERSIN  - F.C. 
MERICOURT  - F.C. RICHEBOURG  - F.C. SERVINS VERDREL  - F.C.AM.LAIQ. HINGES  - F.C.ESPE. LA 
BASSEE  - FUTSAL ASSOCIATION MERICOURT  - FUTSAL CLUB DOURGES  - FUTSAL CLUB SAINT-
VENANTAIS  - GIVENCHY FUTSAL  - GRENAY FUTSAL  - HEUCHIN LISBOURG UNION SPORTIVE  - J. 
FRANCE GUARBECQUE  - LA RENAISSANCE ESTREE BLANCHE  - LES CARABINIERS DE BILLY 
MONTIGN  - O. S. ANNEQUIN  - OLYMPIQUE LA COMTE OMNISPORTS  - R.C. LABOURSE  - R.C. 
LOCON 2000  - R.C. SAINS EN GOHELLE  - R.C. VAUDRICOURT KENNEDY  - S. PERNES EN ARTOIS  - 
S.C. FOUQUIEROIS  - S.C. ST NICOLAS LEZ ARRAS  - SPORTING CLUB AUBIGNY SAVY BERLETTE 
CAMBLAIN ABBE  - ST. BETHUNOIS  - ST. HENINOIS  - SUD ARTOIS F. BEAUMETZ WANQUETIN  - U. S. 
GRENAY  - U.S. ABLAIN ST NAZAIRE  - U.S. ANNEZIN  - U.S. BIACHOISE  - U.S. BILLY BERCLAU  - U.S. 
BOUBERS-CONCHY  - U.S. CROISILLES  - U.S. HAM EN ARTOIS  - U.S. HESDIGNEUL  - U.S. IZEL LES 
EQUERCHIN  - U.S. LAPUGNOY  - U.S. LESTREM  - U.S. MONCHY AU BOIS  - U.S. MONCHY BRETON  - 
U.S. NOEUXOISE  - U.S. NOYELLES S/LENS  - U.S. OUVRIERE BRUAY LABUISSIERE  - U.S. OUVRIERE 
DROCOURT  - U.S. OUVRIERE LENS  - U.S. PAS EN ARTOIS  - U.S. ROUVROY  - U.S. RUCH CARVIN  - 
U.S. ST MAURICE LOOS EN GOHELLE  - U.S. VERMELOISE  - U.S. VIMY  - UNION FÉMININE DE 
L'ARTOIS  - UNION SPORTIVE GONNEHEM CHOCQUES  - VALHUON F. C.  
 
Clubs représentés  
A.S. AVION FUTSAL  - A.S. SALOME  - AM. ANCIENS ELEVES DOURGES  - DIABLES ROUGES LAMBRES 
LES AIRE  - DYNAMO FOSSE 4 CARVIN  - E.S. DE ROEUX  - ENT. S. AGNY  - F.C. CAMBLAIN CHATELAIN  
- F.C. CUINCHY  - F.C. DE BEAUMONT  - F.C. LA ROUPIE ISBERGUES  - MEURCHIN U.S. OLYMPIQUE  
- MONTIGNY EN GOHELLE F.C.  - NEUVIREUIL/GAVRELLE A.S.  - O. HENINOIS  - OM. AIRE S/ LA LYS  - 
PONT A VENDIN FUTSAL  - R. C. LENS  - S. C.  ARTESIEN  - S.C. PRO PATRIA WINGLES  - SAINT VENANT 
FUTSAL  - U.S. MAISNILOISE 
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Clubs absents  
A. ANCIENS ELEVES EVIN MALMAISON  - A. S. COURCELLES DE FUTSAL  - A. S. DE CAUCHY A LA 
TOUR  - A.J. DE NEUVILLE  - A.S. BAILLEUL SIRE BERTHOULT  - A.S. BREBIEROISE  - A.S. FREVENTINE  
- A.S. NOYELLES LES VERMELLES  - A.S. ROCLINCOURT  - A.S. VENDIN 2000  -  
ANNEZIN AM. LAIQ ANCIENS ELEVES ET AMIS DE L'ECOLE  - ASPTT ARRAS  - ASSOCIATION FUTSAL 
BETHUNOISE  - ASSOCIATION SPORTIVE DES SOURDS D'ARRAS  - AS-S-RESEAU-CORPO-BRUAY  - 
BEUVRY TIGERS LENS FUTSAL CREWS  - COURCELLES FUTSAL ACADEMIE  - DUISANS FUTSAL 
ASSOCIATION  - E. DE VENDIN LE VIEIL  - ENT. VERQUIN BETHUNE  - ENT.S. BOIS BERNARD 
ACHEVILLE  - ENT.S. THIENNES  - ENT.S. VAL SENSEE  - ET. S. FICHEUX  - ET.S. HAISNES  - ET.S. 
OURTON  - F. C. CHARCOT  - F. C. DE GIVENCHY-EN-GOHELLE  - F.C. FEMININ HENIN BEAUMONT  - 
F.C. TILLOY LES MOFFLAINES  - FOOTBALL CLUB AVIONNAIS  - FOOTBALL CLUB DE BOISLEUX AU 
MONT  - J. FRANCE MAZINGARBE  - J.S. ACHIET LE PETIT  - J.S. ECOURT ST QUENTIN  - JEUNESSE 
SPORTIVE BOURECQUOISE  - LA COUTURE F.C.  - LES INTREPIDES NORRENT FONTES  - MELTING 
SPORT  - NOEUX LES MINES AMICALE FUTSAL CLUB  - NOYELLES GODAULT FUTSAL  - O. DE 
BURBURE  - O. LIEVIN  - O.C. COJEUL  - O.S.C. DE VITRY  - OLYMPIQUE ARRAS FOOTBALL  - QUIERY 
LA MOTTE A.S.  - RACING CLUB CALONNE-RICOUART  - RACING CLUB DE BOURS  - SERVINS FUTSAL 
ACADEMIE  - SERVINS LES COLLINES DE L'ARTOIS GROUP. JEUNES  - SPORTING DETENTE CLUB 
LENSOIS  - THELUS FOOTBALL CLUB  - TORTEQUESNE F. C.  - U.A.S. HARNES  - U.S. ARLEUX  - U.S. 
BEUVRY  - U.S. CHEMINOTS AVION  - U.S. COURCELLOISE  - U.S. CROISETTE  - U.S. DE MONDICOURT  
- U.S. DE RIVIERE  - U.S. HOUDAIN  - U.S. ST POL S/TERNOISE  - U.S.A. LIEVIN  - UNION CLUBS 
DIVIONNAIS  - VAUDRICOURT KLUB SPORTOWY 2012  - VERQUIGNEUL DEVILS FUTSAL CLUB  - 
VERQUIGNEUL ELITE FUTSAL  - VERQUIGNEUL F. C.  
 
1. OUVERTURE PAR LA PRESIDENTE EVELYNE BAUDUIN 
 
Bonjour à toutes et à tous, 
  
Avec l’ensemble du Comité Directeur, je vous souhaite la bienvenue et suis heureuse de vous accueillir 
aujourd’hui à ANNEZIN. 
 
En commençant cette assemblée, je voudrais remercier toutes les personnalités qui nous font l’honneur 
de leur présence : 
 

- Monsieur Grégory DEBAS, Maire d’ANNEZIN qui nous reçoit aujourd’hui dans cette magnifique 
salle.  

- Monsieur Cédric BETTREMIEUX - Président de la Ligue des Hauts de France  
 

Nos Présidents d’Honneur 
- Monsieur Fernand DUCHAUSSOY - Président d’honneur de la FFF, de la LFHF et de la Côte 

d’Opale 
Monsieur Jean-Louis GAMELIN - Président d’Honneur du District Artois  

- Monsieur Georges FLOURET - Président d’honneur du District de la Côte d’Opale 
 
- Monsieur Denis LAMORILLE – Secrétaire Général 
-  Monsieur Daniel SION – Trésorier 
-  Monsieur Patrice DESBONNETS – Commissaire aux Comptes du Cabinet IN EXTENSO 
- Monsieur BRISMAILLE – Vice-Président du club d’ANNEZIN  
- Monsieur Patrice DELIERS – Vice-Président du club d’ANNEZIN qui représente aujourd’hui son 

Président 
- Monsieur Gérard PICQUE - Trésorier de la Ligue 
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Nos partenaires :  
- Hervé CIESELSKI du Crédit Agricole Nord de France  
- Eric MASQUELEZ du Crédit Agricole Nord de France 
- Daniel GAJNY de DG BURO 

 
Et puis mes collègues présidents et présidente de District : 

Pascal POIDEVIN – Président du District de l’Aisne  
Franck PORET – Président du District Côte d’Opale  
Chakib BACHIRI – Président du District des Flandres  
Nathalie DEPAUW – Présidente du District Oise 
Pascal TRANQUILLE – Président du District de la Somme 

Se sont excusés : 
- Monsieur Philippe DIALLO – Président de la FFF 
- Monsieur Jean-Claude LEROY – Président du Conseil Départemental 
- Monsieur Ludovic LOQUET – Vice-Président du Conseil Départemental 
- Monsieur Ghislain CARRE – Directeur des Sports du Conseil Départemental 
- Monsieur Jean-Marie BECRET – Vice-Président délégué de la LFHF 
- Claude COQUEMA – Ancien Président du District de l’Oise  
- Pauline BLONDEAU – ancienne Présidente du District des Flandres 
- Stefan ISLIC – Président du District Escaut 
- Jonathan PETIT - Président du club d’ANNEZIN 
- Alain MASSE - Responsable Communication du Crédit Agricole 
- Catherine HAEYAERT du Crédit Agricole 
- Alexandre TAFFOREAU notre équipementier 

 
Avant de commencer, je souhaite que nous ayons une pensée pour toutes celles et ceux qui ont servi 
notre sport et nous ont malheureusement quitté ainsi que ceux qui ont été obligés de prendre du recul 
en raison de leur état de santé, je vous remercie d’observer pour eux, un instant de recueillement. 
 
Moment de recueillement 
Merci. 
 
Tout d’abord je remercie Monsieur DEBAS, Maire d’ANNEZIN pour la mise à disposition gratuite de cette 
Salle Armand Druon et le club d’ANNEZIN pour leur collaboration et la bonne organisation de cette 
Assemblée. 
 
Ensuite je vais aborder quelques sujets d’actualité qui me tiennent à cœur : 
 
Les incivilités  
Un phénomène qui touche non seulement les acteurs sur le terrain mais qui a également des 
répercussions en dehors. 
Le football, c'est bien plus qu'un simple sport, c’est une passion qui rassemble.  
Cependant, nous constatons une montée inquiétante des incivilités sur et en dehors des terrains et cela 
touche de plus en plus nos jeunes joueurs.  
Ces comportements inacceptables, qu'il s'agisse de critiques abusives envers les arbitres, de violences 
entre supporters, ou de comportements déplacés de la part d'adultes, mettent en péril l'intégrité et 
l'honorabilité de notre football. 
 
Il est essentiel de rappeler que chaque personne impliquée dans le football, qu'il soit joueur, entraîneur, 
parent ou supporter, a un rôle à jouer dans la promotion de l'esprit sportif.  
Chacun de nous se doit d’être un exemple à suivre.  
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Nous avons la responsabilité de transmettre des valeurs de respect, de fair-play et de solidarité à nos 
jeunes.  
Ils apprennent non seulement à jouer au football, mais aussi à se comporter en tant que citoyens.  
Les réseaux sociaux deviennent un véritable fléau et jouent un rôle prépondérant dans la propagation 
des incivilités.  
Les messages haineux, les accusations peuvent avoir des conséquences dévastatrices.  
Partager, commenter sont des actions si simples à faire derrière un écran, mais il ne faut pas oublier 
notre responsabilité à travers ces actions. 
Les comportements violents ou irrespectueux doivent être dénoncés et sanctionnés : nous ne 
tolérerons pas de tels agissements dans nos clubs. 
 
Pour conclure sur le sujet, il est temps de réagir.  
La lutte contre les incivilités dans le football doit être un effort collectif qui implique joueurs, parents, 
éducateurs et nous les instances dirigeantes.  
Ensemble, nous pouvons changer les mentalités et faire en sorte que le football demeure un sport 
d’entraide, de partage et de respect.  
Engageons-nous à éduquer, à sensibiliser et à promouvoir les valeurs qui font du football une passion 
collective. 
 
Protocole Artois  
Du fait du peu de retour des fiches du Protocole Artois, du manque de sérieux dans l’établissement de 
celui-ci de la part de tous les intervenants, le Comité Directeur a décidé avec regret, l’arrêt du Protocole 
et de faire évoluer les mesures en mettant en place la charte de gestion des incivilités et l’impact sur 
l’issue d’un match. Il faut ajuster les actions pour être le plus efficace possible dans la lutte contre les 
incivilités. 
 
L’utilisation du carton vert chez les jeunes est également un outil qu’il faut utiliser. 
 
La FMI 
La feuille de match informatisée a rencontré un certain nombre de bugs depuis son lancement.   
Ces problèmes techniques ont été en grande partie résolus, mis à part pour les matchs de brassage pour 
lesquels nous rencontrons encore quelques problèmes. 
 
Dès le début de saison, nous vous avons accompagné sur le sujet, visioconférence et formation entre 
autres.  
J’en profite pour remercier Rémy DENEUVILLE qui s’est beaucoup investi sur le sujet et se tient à votre 
disposition. 
 
Cependant, il est essentiel de souligner que la technologie, bien qu’elle puisse faciliter certains aspects 
logistiques, ne doit pas nous faire perdre de vue nos responsabilités.  
 
En cas d’impossibilité justifiée de l’utilisation de la feuille de match informatisée, il est impératif d’établir 
une feuille de match papier.  
Ce processus doit être clair et suivi rigoureusement pour éviter des désagréments supplémentaires lors 
des matchs. L’utilisation exceptionnelle d’une feuille de match papier, ne doit pas vous dispenser d’un 
contrôle des licences. 
 
Nous devons aborder un point délicat, mais nécessaire : le respect des délais d'envoi de la feuille de 
match, qu’elle soit papier ou informatisée.  
Le non-respect des délais réglementaires pour l’envoi de ces documents, ou le non-envoi pur et simple, 
n'est pas acceptable. Les conséquences de ces manquements nuisent et perturbent l’organisation des 
compétitions. 
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Après enquête nous nous apercevons que ce sont toujours les mêmes clubs qui n’utilisent pas la FMI 
et/ou n’envoient pas leur feuille de match papier dans les délais requis, certains même n’utilisent jamais 
la FMI.  
Rappel : la FMI doit être transmise au plus tard à 22 heures le jour du match.  
La feuille de match papier doit être adressée au District par le club recevant dans les 48 heures 
ouvrables suivant la rencontre.  
Il faut impérativement privilégier le scan de la feuille de match et son téléversement dans Footblubs. 
De ce fait, le District appliquera dès la semaine prochaine, les sanctions prévues à l'article 113 Bis des 
Règlements Généraux pour tout manquement. 
 
Nous sommes fervents défenseurs de l’esprit sportif et de l’éthique qui nous unissent. C'est pourquoi 
nous comptons sur chacun d’entre vous pour faire preuve de sérieux et de diligence dans la gestion des 
feuilles de match.  
 
Dernière recommandation sur les feuilles de match qui concerne les vétérans, nous nous apercevons 
que les remplaçants sur les feuilles de match ne sont pas indiqués, à croire qu’ils ne rentrent jamais.  
 
La gestion des demandes d’arbitres 
Notre mission est de veiller à ce que chaque équipe ait l’arbitre nécessaire pour ses matchs, afin que le 
jeu se déroule dans les meilleures conditions possibles. 
 
Toutefois, nous faisons face à un manque d'arbitres pour couvrir tous les matchs, et répondre à des 
demandes faites en dehors du processus établi complique encore davantage notre travail. 
 
Il est important de rappeler que certaines pratiques doivent évoluer pour le bien de tous. Nous avons 
constaté que des clubs, souvent ceux qui ne disposent pas d’arbitres officiels, s'adressent directement 
aux désignateurs seniors et jeunes avec des demandes parfois formulées de manière pressante, voire 
menaçante, sans passer par la voie officielle. 
Soyons clairs : cette approche n’est ni constructive ni acceptable.  
 
Il est essentiel que toutes les demandes d'arbitre passent par le secrétariat du District et proviennent 
d’une boîte mail officielle et non d’une adresse mail personnelle.  
Ce canal est mis en place pour garantir un traitement équitable et organisé de chaque demande, en 
tenant compte des disponibilités et des ressources dont nous disposons.  
 
Je vous informe donc que les demandes d'arbitres adressées directement aux désignateurs ne seront 
plus prises en compte.  
 
L’honorabilité 
Pour information, depuis mars 2024, 12 personnes du District Artois se sont vues retirer leur licence. 
 
L'honorabilité est un élément essentiel qui permet de vérifier les antécédents des personnes souhaitant 
encadrer des enfants ou travailler au sein des clubs.  
Un certificat d'honorabilité a été mis en place pour s'assurer qu'aucune personne inappropriée ne puisse 
exercer ces responsabilités et l'importance de réagir rapidement si un club reçoit des informations sur 
des faits de violence.  
Je vous encourage donc à ne prendre aucun risque et à licencier systématiquement toute personne 
impliquée dans leurs activités sous une licence de dirigeant. 
 
Elections Fédérales 
En décembre auront lieu des élections fédérales et pour la première fois les clubs voteront et je vous 
incite fortement à le faire, mais je vais laisser Cédric aborder ce sujet. 
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Pour terminer je vais revenir sur deux nouveautés :  
- Tout d'abord, parlons du Forum des Présidents. Nous allons vous passer une vidéo. 
 Ce fut un événement exceptionnel qui a permis à nos présidents de clubs de se réunir et de renforcer 
les liens qui nous unissent.  
Avec dix stands dédiés, chaque élu a pu échanger directement avec vous.  
Ce format innovant a permis d'instaurer un dialogue ouvert et constructif où chacun a pu poser ses 
questions, exprimer ses besoins et partager ses idées.  
Nous avons ainsi favorisé la circulation de l'information.  
Ce forum a été une belle occasion d'affirmer notre engagement et notre volonté de travailler ensemble. 
 
- Ensuite, je souhaite mettre en avant la Soirée des Clubs Champions, qui a été un véritable moment 
de célébration. Nous allons également vous projeter une vidéo. 
Lors de cet événement, nous avons eu le plaisir de récompenser et de valoriser les clubs champions de 
la saison dernière.  
Leur succès est le reflet de l’engagement de chaque joueur, entraîneur, bénévole et supporter.  
Cet hommage rendu à nos champions est une source de motivation pour tous, un encouragement à 
poursuivre nos efforts et à viser l'excellence.  
Célébrer nos réussites collectives est essentiel, car chaque victoire, qu'elle soit grande ou petite, mérite 
d'être saluée et partagée. 
 
Ces deux nouveautés ; le Forum des Présidents et la Soirée des Clubs Champions, illustrent notre 
volonté commune de dynamiser notre engagement sportif et de valoriser nos acteurs.  
Elles soulignent également notre souhait de créer un réseau fort, uni et solidaire, où chacun a sa place 
et peut contribuer à la réussite de notre District. 
 
Je tiens à remercier tous ceux qui ont participé à l’organisation de ces événements, ainsi que vous, chers 
amis, qui par votre présence et votre engagement, contribuez au rayonnement du District Artois.  
 
Enfin, je veux vous rappeler que nous avons une autre soirée importante à venir : la soirée des 
récompenses. 
Ce sera un moment de reconnaissance pour tous ceux qui, par leur engagement et leur dévouement, 
font briller nos clubs.  
Nous aurons le plaisir de remettre des médailles aux bénévoles et des récompenses aux clubs lauréats 
du Challenge fair-play, soulignant ainsi les valeurs qui nous animent : le respect, l'esprit d'équipe et le 
plaisir de jouer ensemble. 
 
Je tiens à vous adresser un grand merci pour votre engagement et votre mobilisation autour des actions 
solidaires, telles qu'Octobre Rose actuellement, le Téléthon prochainement et bien d’autres actions que 
vous mettez en place.  
 
Grâce à vos initiatives, vous inspirez non seulement vos membres, mais aussi l’ensemble de la société, 
en montrant que le sport peut être un puissant vecteur de solidarité.  
Continuez à porter ces valeurs et à poursuivre vos actions, car chaque geste compte et contribue à une 
meilleure vie pour tous. 
 
Merci de votre attention. 
 
Applaudissements 
 
J’invite Monsieur DEBAS, maire d’ANNEZIN qui nous reçoit aujourd’hui, à me rejoindre et lui laisse la 
parole. 
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2. INTERVENTION DE MONSIEUR GREGORY DEBAS - MAIRE D’ANNEZIN 
 
Mesdames et Messieurs, Chers membres du District, 

C’est avec une immense fierté que je prends la parole aujourd’hui pour représenter notre commune à 
cette Assemblée Générale du District de football.  
 
Avant tout permettez-moi de vous remercier pour l'excellent travail que vous accomplissez pour 
promouvoir ce sport qui unit, éduque et fait rêver tant de jeunes dans nos communes.  
 
Dans notre commune, le football est bien plus qu'un simple sport. Il est un outil puissant de cohésion 
sociale, qui rassemble des personnes de tous horizons. Qu’il s'agisse des jeunes qui rêvent d'imiter leurs 
idoles sur le terrain ou des adultes qui y voient un moment de détente et de convivialité le football joue 
un rôle clé dans le renforcement des liens sociaux. 
 
Notre commune s'engage activement à offrir à ses habitants des infrastructures de qualité. Nous avons 
investi dans la modernisation de nos terrains. Grâce à ces efforts nous avons réussi à attirer de nouveaux 
talents et à encourager de nombreux jeunes à se lancer dans la pratique régulière du football. 
 
Par ailleurs, je tiens à souligner les partenariats solides que nous avons développé avec les associations 
sportives, les écoles et les entreprises locales. Ces collaborations nous permettent non seulement de 
soutenir financièrement les clubs, mais aussi d'organiser des événements qui dynamisent la vie locale, 
comme des tournois intercommunaux et des journées d'initiation. 
 
Je suis fier de dire que ces efforts collectifs portent leurs fruits.  Nos équipes locales tant chez les jeunes 
que chez les adultes, se distinguent par leur esprit sportif, leur motivation et leur engagement. Les 
résultats obtenus cette année montrent bien que notre travail porte ses fruits et je tiens à féliciter 
chaleureusement tous les joueurs, entraîneurs et bénévoles qui y contribuent. 
Il est important de rappeler les valeurs fondamentales que nous défendons à travers la pratique du 
football : le respect, l'engagement, l'entraide et le fair-play. Nous croyons fermement que ces valeurs 
inculquées dès le plus jeune âge, contribueront à former des citoyens responsables et engagés sur le 
territoire. 
 
Mesdames et Messieurs, le football est une passion qui transcende les générations et les frontières, et 
je suis convaincu que grâce à notre travail collectif, nous continuerons à faire rayonner ce sport au sein 
de notre territoire.  
 
Maintenant, je souhaite croquer le portrait de la commune d’ANNEZIN. 
ANNEZIN est une commune qui allie charme rurale et dynamisme urbain.  
Forte de ces près de 6 000 habitants, cette petite ville a su se développer tout en préservant son 
patrimoine, ses traditions et son environnement naturel. 

ANNEZIN possède une histoire riche et ancienne.  
 
Aujourd'hui ANNEZIN se distingue par son engagement à améliorer la qualité de vie de ses habitants. La 
municipalité met un point d'honneur à moderniser ses infrastructures tout en respectant 
l'environnement.  
Des équipements sportifs aux espaces verts, en passant par les écoles, les services publics et les 
commerces de proximité, la ville offre à ses résidents un cadre de vie agréable et dynamique.   
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L’un des projets phares de la commune est la promotion des mobilités douces et la protection de 
l'environnement. Des aménagements récents ont permis de développer des pistes cyclables et nous 
allons continuer dans ce sens et des espaces verts, favorisant ainsi un mode de vie plus sain et 
respectueux de la nature. 
 
Le projet sur une décennie de la redéfinition de notre complexe multisport est un exemple frappant des 
ambitions de l'équipe municipale aux côtés de ses clubs sportifs.  
L’acte 1 étant le terrain synthétique, couplé à une piste d'entraînement pour les sportifs et adossé à ce 
projet, un city stade agrémenté d’une aire de basket. Le futur est tracé l'ambition est intacte : recentrer 
les différentes pratiques sportives sur ce plateau vert de la commune.  
Les prochaines étapes étant : le club house et vestiaires, suivies d'un espace pump track et 
d'aménagement de loisirs et de stationnement.  
Dessiner Annezin 2035 est une priorité à mes yeux. 
 
On ne doit pas oublier bien évidemment le côté intergénérationnel, le sport en général et notamment sur 
la commune d’ANNEZIN est une histoire aussi d’intergénérationnel. 
 
ANNEZIN bénéficie également d'un tissu associatif extrêmement actif, rassemblant diverses 
associations sportives culturelles et caritatives. 
La vie associative joue un rôle central dans la commune offrant à chacun la possibilité de s'impliquer et 
de partager des moments conviviaux.  
Chaque année ANNEZIN organise de nombreux événements, qu'il s'agisse de festivals, de 
manifestations sportives ou de fêtes traditionnelles qui participent à l'animation de la ville et renforcent 
les liens entre ses habitants. La fête de la musique, les tournois de football locaux ou encore les marchés 
artisanaux, sont autant d’occasion de célébrer la vie en communauté. 
 
Sur le plan économique, ANNEZIN bénéficie de la proximité de zones industrielles et commerciales qui 
favorisent l'emploi local.  
De plus, le développement des commerces de proximité contribue à renforcer le tissu économique, tout 
en rendant la ville attractive et conviviale pour ses habitants. 
 
ANNEZIN continue de se transformer tout en préservant son identité et son patrimoine.  
Forte de ses atouts, la commune reste un lieu où il est fait bon vivre, avec une ambition claire : progresser 
tout en respectant son histoire et son environnement. L’avenir s’annonce prometteur pour notre ville qui 
ne cesse de dynamiser son cadre de vie et d'offrir à ses habitants un équilibre parfait entre tradition et 
modernité.   
Nous avons besoin d'une volonté politique forte, d’engagements financiers de nos partenaires 
historiques et de toujours garder cet esprit associatif et populaire. Le sport pour tous sans discrimination 
financière ! 
 
Je vous remercie. 
 
Applaudissements 
 
Merci Monsieur le Maire 
 
Avant de passer au point suivant, je vais demander à Denis si le quorum est atteint. 
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Intervention de Denis LAMORILLE  
 
Suite aux opérations d’émargements, sur les 210 clubs que compte le District 140 clubs sont présents 
ou représentés soit 66,70 %   des clubs et un nombre de voix de 1246 sur un total possible de 1653 soit 
75,40 %.  
 
Les deux quorums sont atteints, donc l’Assemblée Générale peut valablement délibérer et voter.  
 
Merci Denis. 
 
La Présidente 
 
Le quorum étant atteint, je déclare donc ouverte l’Assemblée Générale des clubs de l’Artois. 
 
Mais avant de poursuivre, nous allons tester le fonctionnement des boitiers et Sylvie va nous donner 
quelques précisions sur l’utilisation des boitiers et passer à la question test.  
 
Intervention de Sylvie BRUNET 
 
Bonjour à toutes et à tous.  
 
Comme d'habitude, on va faire une petite question test pour vérifier que l'utilisation des boîtiers est 
maîtrisée par chacun.  
 
Donc lors des opérations d'émargement il vous a été remis un boîtier, vous êtes invité à sélectionner la 
touche 1 ou 2 en fonction de votre choix. Vous avez 20 secondes pour vous exprimer c’est la dernière 
impulsion que vous mettez sur le boîtier qui sera prise en compte. Je vous propose donc de passer 
directement à la question de test.  
 
1.) V0 : Question test 
Restera-t-il encore un club du District Artois, à l’issue du 6ème tour de la Coupe de France ? 
 

  Réponses 
      
Oui 1088 91,89% 
Non 96 8,11% 
Totaux 1184 100% 

 

 
L’outil de vote fonctionne.  
On peut poursuivre. 
 
Merci Sylvie. 
 
 
3 - APPROBATION PV 
 
Nous allons suivre l’ordre du jour et passer à l’approbation du PV du 14 juin 2024 paru à l’hebdo foot n° 
900bis du 2 octobre 2024.  

91,9%

8,1%

Oui Non
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2.) V1 : Procès-verbal de l’Assemblée Général de HAISNES.  
Approuvez-vous le procès-verbal de l’Assemblée Générale du 14 Juin 2024 parue à l’Hebdo Foot 
n° 900 bis du 2 octobre 2024 ? 
 

  Réponses 
      
Oui 1114 91,24% 
Non 107 8,76% 
Totaux 1221 100% 

 
Le procès-verbal est adopté par l’Assemblée. 
 
Nous allons passer au point suivant et ça va être une première pour lui, je vais laisser à Denis le soin de 
vous exposer le Bilan moral et comptes rendus d’activités de la saison écoulée.  
 
 
4 - RAPPORT MORAL 
 
Intervention de Denis LAMORILLE 
 
Bonjour à toutes et à tous, 

Tout d’abord, je suis très heureux de faire mon premier rapport moral en tant que Secrétaire Général du 
District dans la ville de mon enfance et auprès du club de l’US ANNEZIN que je connais très bien car 
c’est là où j’ai débuté le football même si j’ai migré dans le club voisin.  
 
Je prends la succession d’un monument du football artésien et je voudrais encore remercier Richard 
pour ses aides et ses conseils. 
 
Je vous présente maintenant le rapport moral de la saison 2023/2024. 

Le District Artois assure une mission de service public délégué par la Fédération Française de Football 
visant à promouvoir et développer la pratique du football en accompagnant les clubs de diverses façons. 
 
A ce titre, je vais revenir sur la saison passée. 
 
Le District a compté 43 636 licencies pour 210 clubs ce qui représente une progression de près de 10% 
du nombre de nos licenciés. 
 
Concernant les résultats notre club phare le RC LENS a terminé 7ème et s’est qualifié pour les barrages 
de la ligue Europa Conférence où malheureusement, ils ont été éliminés par le Panathaikos. 
 
Au niveau national.  
En nationale 3 VIMY s’est brillamment maintenu après une saison où ils ont été souvent dans le haut du 
tableau.  
Il faut souligner la montée en D1 Futsal d’AVION Futsal mais aussi malheureusement la descente de 
BETHUNE Futsal que l’on espère retrouver en D1 l’année prochaine.  
Signalons aussi les montées en R3 de l’AS BREBIERES, de l’ES BULLY B, de l’ESPERANCE CALONNE 
LIEVIN, du FC LILLERS, du FC MONTIGNY en R2 et de l’ES ANZIN Saint AUBIN cher à Serge, en R1. 
 
En jeunes, les montées en U17 nationaux du STADE BETHUNOIS, de VIMY en U18 R2, de BEAURAINS 
et d’AIRE sur la LYS en U17R2, de l’ES BULLY les MINES en U16 R2 et de l’US VERMELLES en U15 R2. 

91,2
%

8,8%

Oui Non
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Félicitions aussi les 31 clubs champions dans les différentes catégories qui ont été mis à l’honneur le 
20 septembre lors de la première soirée des clubs champions à BULLY. 
 
Concernant les coupes, il faut aussi féliciter les vainqueurs des 24 coupes organisées par le District 
Artois. 
 
Quatre clubs se sont aussi distingués en coupe Gambardella le RC LENS, le STADE BETHUNOIS, le CS 
AVION qui sont allés jusqu’au premier tour Fédéral et surtout US VERMELLES qui a atteint les 32ème de 
finale. 
 
En Coupe de France, il faut remarquer le très beau parcours de l’OLYMPIQUE HENIN qui a atteint le 
5ème tour et qui a remporté le challenge Dominique PLET. 
 
Un nouveau festival U11 Envoy the games a été créé et celui-ci a remporté un vif succès pour sa 
première, avec pour vainqueur l’US VERMELLES. 
 
Le trophée Philippe SEGUIN a mis à l’honneur le club de NOYELLES sous LENS pour la solidarité et 
l’accompagnement de femmes en situation précaire à travers le foot.  
Il faut savoir que ce trophée vise à détecter, valoriser et promouvoir des initiatives sociales et citoyennes 
mises en œuvre dans le monde du football. 
 
Au cours de la saison écoulée des festivités agréables et conviviales ont été organisées par le District. 
 
Citons les rentrées du foot dont les clubs d’accueil ont été remerciés. 
 
Le week-end des bénévoles à CLAIREFONTAINE les 30 septembre et 1 octobre 2024. 
 
La soirée des récompenses qui a eu lieu le 23 novembre à ANZIN SAINT AUBIN et qui a récompensé 49 
clubs au niveau du Fair-Play. 
 
Les anim’synthé et futsal en catégories U11 et U13 avec la participation de 591 équipes soit plus de 
90% de participation. 
 
Les JND U8/U9 à Avion avec 1660 jeunes présents et celle des U6/U7 à OIGNIES avec 691 jeunes. 
 
Le 29 mai 2024 une dizaine de clubs ont accueilli plus de 110 enfants pour le fun foot tour dédié au foot 
loisir avec le futnet, le golf foot et le foot en marchant. 
 
Artois en fête le 24 juin à COURRIERES qui lançait la promotion des JO 2024. 
 
Au niveau de l’accompagnement des clubs 11 labels jeunes, 6 labels féminins et un label futsal ont été 
validés par la commission régionale. 
 
Concernant le PEF, 193 fiches actions ont été remontées au District et il y a un finaliste par thème. Deux 
lauréats ont été nommés pour le concours régional le SCCP WINGLES et US NOYELLES sous LENS. 
 
Au niveau de la formation, nous avons organisé 7 formations dirigeants en privilégiant la pratique dans 
le club, avec des formations sur « la communication à l’aide des réseaux sociaux », sur « la gestion 
financière » et sur « réagir face à un conflit ». 
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Concernant l’arbitrage, l’effectif des arbitres est en hausse avec 506 arbitres dont 22 arbitres féminines 
et 40 arbitres futsal soit une augmentation de plus de 10%. Ceci s’explique par la mise en place de 4 
actions pour développer notre arbitrage : amélioration du séminaire de rentrée, limitation des malus 
pour manquements concernant les envois de rapports mais aussi avec des bonus pour encourager les 
arbitres, la montée des arbitres en cours de saison pour valoriser les plus méritants et enfin le maintien 
d’un stage par catégorie.  
Cette saison 106 arbitres ont été formés et je vous rappelle que Kevin VERBRUGGHE peut aider et 
intervenir dans votre club pour tout ce qui est arbitrage. 
 
La formation des éducateurs est aussi très demandée et nous essayons de répondre aux besoins des 
clubs le mieux possible depuis les changements d’attribution de diplômes dont Makhloufi vous parlera 
tout à l’heure. 
 
Pour terminer une réflexion sur le déroulé de la saison dernière, comme Evelyne vous l’a dit, les années 
se suivent et se ressemblent avec malheureusement toujours autant de violence, contestations, 
matches arrêtés etc…  
Il faut savoir que la saison dernière 1 156 cartons rouges ont été distribués, 54 matches arrêtés, 27 
matches en instruction c’est beaucoup trop, vous en conviendrez. 
Tout ceci malgré des sanctions très importantes prises par la Commission de Discipline allant même 
jusqu’à une suspension de 18 ans. La situation est très préoccupante déjà en ce début de saison encore 
il n’y a pas d’amélioration avec des matches arrêtés encore en U11 et U13.  
Des réunions de secteurs ont été organisées mais peu d’améliorations ont été constatées dans la 
saison. 
 
Concernant les championnats, la saison s’annonçait mieux au niveau du calendrier mais de trop 
nombreux arrêtes municipaux ont grandement perturbés les calendriers avec pour 26 clubs des 
municipalités qui ont plus 4 arrêtés ce qui a conduit pour certains clubs à l’application des dispositions 
de l’annexe 17 (déplacement chez l’adversaire à deux reprises). 
Au total en plus des remises générales plus de 200 modifications ont été faites avec des matches 
programmés en semaine. 
Il faut savoir que c’est 315 équipes pour 210 clubs qui se sont engagées de la D1 à la D7 avec en plus 
dix forfaits généraux.  
Car en plus des inscriptions tardives, des retraits, des alternances souhaitées qui malheureusement ne 
sont pas toujours possibles et surtout les anomalies du logiciel de compétitions mis en place par la 
Fédération cela n’a pas été simple de gérer l’ensemble des compétitions. 
 
Pour les catégories foot à 11, 297 équipes ont été engagées dans les différentes catégories. 
Les brassages se sont bien déroulés et je remercie Marc et Pascal pour leur disponibilité et leur travail, 
même sans la journée 4 en raison des conditions climatiques.  
La Commission a accepté quelques modifications de matches mais elle demande à ce que les clubs 
soient plus rigoureux pour ces demandes qui sont souvent trop tardives et aussi dans l’envoi des 
résultats car ce constat est le même en ce début de saison. 
 
En foot animation 576 équipes ont été regroupées dans les différents niveaux et 5 clubs ont accédé en 
Ligue grâce au cahier des charges imposé : RC LENS, STADE BETHUNOIS, CS AVION, ARRAS FA et US 
VERMELLES. 
 
Le Foot féminin est en plein essor aussi avec plus de 4 500 licenciées et avec des équipes en R1 et R2. 
6 équipes participent à l’interdistrict de la Ligue.  
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De nombreux rassemblements ou manifestations ont été organisés dans la saison comme, par 
exemple, l’Artésia Cup dont c’était la première édition pour les catégories U6F à U13F en foot à 5 avec 
comme objectif de réaliser un temps fort pour réunir le foot animation féminin - 200 joueuses - 30 
équipes - 16 clubs représentés. 
Création aussi d’un championnat U18F en janvier et démarrage en avril du festival U13F à 5 et 
participation au festival Pitch U13. 
 
En Futsal, le développement là aussi se poursuit avec 6 équipes qui ont évolué en Ligue et 25 équipes 
en seniors qui se sont engagées de la D1 à la D3. 
 
Pour terminer, j’ai essayé d’être le plus complet possible mais vous avez aussi pu prendre connaissance 
des bilans d’activités des différentes commissions parus dans hebdo foot Artois  
N° 900Bis du 2 octobre 2024. 
 
Je vous remercie pour votre écoute, et nous allons passer au vote du rapport moral et des comptes 
rendus d’activités des commissions.  
 
Applaudissements 

 
3) V2 Approuvez-vous le rapport moral et les comptes rendus d’activités des commissions ?  
 

 
 

 

 
Le rapport moral et les comptes rendus d’activités des commissions sont adoptés par l’Assemblée 
 
Je vais demander maintenant à Makhloufi d’intervenir. 
 
 
5 - INTERVENTION DE MAKHLOUFI REBATTACHI, CTD PPF, SUR LA NOUVELLE FILIERE 
DES FORMATIONS DES EDUCATEURS 
 
Merci Denis mais je vais rester ici, dans la salle comme un coach dans le vestiaire et je vais m’adresser 
aux titulaires et au banc des remplaçants. D’ailleurs on ne les appelle plus les remplaçants mais les 
finisseurs ou les impacts players aujourd’hui, c’est plus fun, surtout en termes d’engagement du joueur, 
on joue quand même sur une corde psychologique qui est intéressante. 
 
On va pouvoir attaquer le volet de la filière des formations des éducateurs très rapidement, d’une part, 
parce que ça a déjà été présentée par les collègues en Assemblée Générale de Ligue, d’autre part, parce 
qu’il y a pas mal de cas particuliers et pour le coup, je suis à disposition des éducateurs pour en discuter 
ultérieurement, selon les cas.  
 

  Réponses 
      
Oui 1125 94,30% 
Non 68 5,70% 
Totaux 1193 100% 

94,3%

5,7%

Oui Non



Page 17 sur 33 
 

 
 
A retenir qu’il y a aujourd’hui deux parcours, un parcours professionnel avec le BMF et le BEF, entre 
autres et le parcours bénévole sur la partie de gauche.  
Sur le parcours professionnel ce qu’il faut retenir c’est qu’aujourd’hui c'est surtout destiné à des 
éducateurs qui veulent en faire leur profession, soit des jeunes qui sortent d'études, soit les gens qui se 
tournent vers une reconversion professionnelle et le parcours bénévole donc, à retenir que nous avons 
les attestations fédérales et les CFI, les certificats fédéraux qui sont organisés dans les districts et les 
diplômes fédéraux qui sont organisés eux au niveau de la Ligue.  
La chance que nous avons en Artois c’est qu’il y a deux pôles au niveau Régional et l’un des deux se 
trouve à LIEVIN, c'est quand même assez intéressant pour les gens de l’Artois. 
 
Retenir également que le DF est un diplôme, nouveau.  
On commence à avoir une adhésion sur ce diplôme-là, il est super intéressant parce qu'il est le bon 
compromis entre les anciens modules et le BMF.   
Alors aujourd'hui, il n’a pas encore séduit totalement. Or il est vraiment à destination des gens qui ont 
une expérience et une volonté d'aller vers des contenus et qui ont déjà une maitrise pédagogique, de 
l'animation d'entraînement, qui veulent aller plus dans le contenu. Dans ces cas-là, nous les orientons 
vers les diplômes fédéraux. Et vous pouvez véhiculer ce message-là, c’est très important. 

Pour les CFI, nous sommes plutôt, comme pour les anciens modules, sur des gens qui débutent et qui 
veulent connaître les pédagogies et le fonctionnement de l'entraînement, l'animation, etc.  
 
Donc voilà 2 types de profils différents. 

On peut passer à la slide suivante, donc rappeler qu'il existe un tableau des équivalences.  
On a beaucoup d'appels là-dessus et on peut comprendre parce que c’est nouveau, mais vous voyez, 
les documents sont bien faits, les services de la Ligue ont fait un énorme travail là-dessus pour vous 
offrir des documents très synthétiques et très faciles à lire. 
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Je vous prends juste un exemple, parce qu’on ne va pas lire tout le tableau. 
 
Si par exemple j'ai le module U9 que je n'ai pas certifié.  
La FFF a fait aux éducateurs un premier cadeau : si j'ai le module U9, j'ai de fait aujourd'hui un CFI U6/U9 
certifié. Alors parfois on a complexifié un peu le côté administratif, là pour vous c'est simplifié. 
 
J'ai le CFF2 donc les modules U13/U15, j'ai 2 CFI du coup en ma possession.  
Voyez j'ai le CFF2 version ancienne, du coup, j'ai aujourd'hui 2 CFI. J'ai le CFI U12/U13 et le CFI U14/U19 
puisque le CFF2 correspondait au module U13 et U15. Et je suis un ancien, c'est mon cas. Je suis passé 
par l'initiateur 1 et l'initiateur 2. J’ai l’initiateur 1 : aujourd'hui j'ai 2 CFI certifiés ; le CFI U6/U9 et le CFI 
U10/U13. Donc c'est facile à lire, voilà en fonction de ce que j'ai obtenu avant, voilà ce que j'ai 
aujourd'hui.  
Et puis vous voyez plus de démarches administratives, donc, ça facilite grandement les choses. 
 
À retenir quand même, ce qui change c'est qu'on peut avoir une équivalence sur les diplômes fédéraux 
en fonction si on a un CFF2 ou un CFF3. Mais dans ces cas-là, il faut passer une journée 
complémentaire. 
 
 Là aussi, on estime que c'est quand même un cadeau qui est fait aux éducateurs. Ce n’est pas très 
contraignant, par contre les gens ne le savent pas.  
Et comme il y a des obligations d'encadrement sur les équipes en Ligue, c’est très important de savoir 
et de pouvoir anticiper qu’il faut aller sur une journée complémentaire pour avoir l'équivalence DF. 
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Là nous sommes sur les obligations d'encadrement. Il faut savoir que ça a été voté en Assemblée 
Générale de Ligue très récemment.  

Sur ce tableau-là que vous avez à disposition déjà sur les sites officiels du District et de la Ligue, mais 
que l'on va remettre cette semaine en en-tête dans l'onglet formation, c'est que sur la saison 
précédente, on était encore sur des obligations pour les équipes Jeunes Ligue. 

Ça concerne les clubs qui ont des équipes jeunes ou Seniors en Ligue, mais en tout cas des équipes en 
Ligue uniquement.  

Il y avait des obligations, notamment de CFF2 et CFF3 en fonction de l'équipe encadrée.  
Maintenant, on a 2 années de transition, donc c'est CFF2, CFF3 c'est toujours valable, mais comme 
vous l'avez compris pour ces diplômes-là, il va falloir aller obtenir une journée complémentaire de 
formation pour avoir une équivalence et être dans les clous en saison 2026/2027 sur des DF coach 
jeune, coach senior notamment. 
 
Donc vraiment, je suis très généraliste dans ma façon d’aborder les choses parce que l'idée c'est de 
véhiculer que ces tableaux existent pour que les éducateurs puissent s’y rendre et puis chercher la 
bonne info. 
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Grosse information sur les diplômes fédéraux également. Alors c'est vrai que ça a un coût.  
Sauf que vous avez une aide FAFA à hauteur de 75% sur les DF ce n’est pas rien. Mais à une condition, 
qui n'est pas réellement contrainte, au contraire, c'est que soit :  
- le club est labellisé, - soit il est en cours de labellisation, - soit au moins un autodiagnostic a été ouvert, 
pas seulement ouvert, mais également rempli par le club, pour ce qui concerne la structuration du club.  
 
Donc en plus de vous amener cette aide FAFA, ça va aussi vous ouvrir des portes sur la structuration. 
Si vous avez des difficultés à remplir l’autodiagnostic, alors parfois on ne sait pas trop où aller même s'il 
existe des Tutos, eh bien vous nous appelez nous les conseillers techniques, avec Antoine et Abdel, on 
est à votre disposition pour venir le faire avec vous au club sans aucun souci.  
 

On peut passer à la diapo suivante.  
 
C'est le calendrier des formations du District. 
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Donc là aussi, vous dire que le seul souci que l'on a, c’est qu’on ne peut pas contenter tout le monde. 
Avant sur les formations, nous avions 24 places aujourd'hui, la FFF nous limite à 16 places.  
De plus en Artois sur les dernières années, pour en avoir discuté avec ma collègue de la Ligue, Patricia 
qui gère les formations, nous faisons partie des top 3 des districts où les formations se remplissent les 
plus vite. 
 
Mais du coup, on ne peut pas contenter tout le monde, malgré tout on a rajouté 2 CFI donc sachez-le, je 
pense que c'est sorti il n’y a pas très longtemps. 
Ce qui veut dire que le calendrier de début de saison a été mis à jour donc vous pouvez le ressortir. 
Il a été mis à jour sur les sites Ligue et District. On a remis un CFI U6/U 9 à Lillers et 1CFI U10/U13 à 
Liévin.  
Voilà, ça a été rajouté vu la forte demande.  
Mais vous comprenez bien qu’on a des formations, les opérations de détection sélection, on a nos 
opérations habituelles à mener, donc on essaye de faire au mieux, on va essayer de mettre en place le 
module gardien de but. Il n’y a pas de date encore parce que j'attends le retour de mes collègues, mais 
sachez qu'il y a une, voire 2 formations gardien qui seront mises en place. Le module Futsal, il a été 
enlevé. Enfin des dates ont été enlevées mais pas le module parce que les nouveaux contenus de la FFF 
n'arriveront pas avant le début décembre et nous, il était placé mi-novembre donc il est juste décalé. À 
quand ? On ne sait pas encore mais d'ici une petite semaine on vous mettra des nouvelles dates. Je 
profite de l'occasion qui m’est donnée de vous remercier vraiment pour votre volonté d'accueillir les 
formations et de manière plus générale de vous dire avec sincérité et gratitude, le plaisir qui est le nôtre 
de venir chez vous, organiser nos actions techniques. Vous avez toujours une bonne volonté de nous 
accueillir. Toujours le sourire. Très souvent, le petit café. Parfois on a un sandwich, on a déjà eu 
barbecue, on a eu un food truck Présidente. Un food truck avec des burgers, ça c'était vraiment génial, 
mais vous avez vraiment beaucoup de plaisir à nous accueillir et nous, nous prenons beaucoup de plaisir 
à manger. 
 
Merci de votre écoute. 
 
Applaudissements 
 
DL : Merci Makhloufi, nous allons passer au point suivant, à la présentation des résultats financiers de 
la saison 2023/2024 et je vais passer la parole à Daniel SION. 
 
 
6 - INTERVENTION DE MONSIEUR DANIEL SION 
 
Bonjour à toutes et tous 
 
Dans le cadre de ma mission de Trésorier, j’ai l’honneur de vous présenter mon rapport financier sur 
l’activité du District pour l’exercice clos au 30 juin 2024. 
 
Préambule 
Les règles de présentation et les méthodes d’évaluation retenues pour la présentation des comptes sont 
conformes à la réglementation en vigueur.  
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Activité de l’association au cours de l’exercice   
 

➢ Les Ressources 
Les ressources de l’exercice se sont élevées à 945 728 € contre 936 453 € l’année précédente, provenant 
de : 

▪ 62 154 € de Cotisations et Engagements contre 61 207 € en 22/23  
▪ 11 178 € des Ventes de biens contre 20 907 € en 22/23  
▪ 40 242 € Autres Prestations de service contre 40 700 € en 22/23 
▪ 197 680 € proviennent des amendes contre 190 720 € en 22/23 
▪ 419 321 € qui proviennent des subventions contre 407 915 € en 22/23 
▪ 42 660 € des recettes sont liées à des produits financiers contre 20 544 € en 22/23 
▪ 7 531 € d’autres Produits contre 6 025 €  
▪ 163 361 € de provisions et transfert de charges contre 188 435 € en 22/23 
▪ 1 600 de Mécénats  
▪  

➢ Les Charges 
Les charges de l’exercice se sont élevées à 903 053 € contre 880 132 € l’année précédente réparties 
par : 

▪ 75 552 € d’achats contre 57 475 € en 22/23 
▪ 444 167 € de Frais Généraux contre 427 400 € en 22/23 
▪ 7 164 € d’Impôts et Taxes ainsi que l’impôt sur les bénéfices contre 8 982 € en 22/23 
▪ 332 902 € de Charges du Personnel contre 329 603 € en 22/23 
▪ 16 431 € de Dotations aux Amortissements et Provisions contre 13 207 € en 22/23 
▪ 20 466 € d’autres charges contre 15 930 € en 22/23 
▪ 6 370 € de Charges Exceptionnelles contre 2 670 € en 22/23 

 
Sans question, nous allons donc passer au Patrimoine 

Présentation patrimoine   
 

Le Patrimoine net au 30 Juin s’élève à 1 575 987 € 
 

Comprenant l’ensemble du Patrimoine  
(Terrains, Construction, mobilier, Part sociales, Trésorerie, créances, dettes, Fonds propres). 
 

➢ L’Actif 
Se composant principalement de : 

▪ 120 989 € d’Actif Immobilisé contre 96 682 € en 22/23 
▪ 73 736€ de créances contre 70 962 € en 22/23 
▪ 5 533 € de charges constatées d’avance contre 4 042 € en 22/23 
▪ 14 035 € de stock contre 5 630 € en 22/23 
▪ 1 361 694 € de disponibilité contre 1 321 351 € en 22/23 

 
➢ Au Passif 

Se composant de : 
▪ 323 071 € de Capitaux Propres   
▪ 934 680 € de réserves contre 897 556.35 € en 22/23 
▪ 30 760 € de Provisions contre 28 450 € en 22/23 
▪ 188 480 € de Dettes contre 156 144 € en 22/23 
▪ 56 321 € de report à nouveau en 22/23 
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 Commentaires   
 
La contribution volontaire en nature s’élève à 112 610 € et correspond à 6 757 heures de travail 
effectuées par les bénévoles. 
Ce qui correspondrait à l’embauche de plus de 4 salariés à temps plein. 
 
Conclusion   
 
L’exercice 2023/2024 se solde par un excédent de ressources de 42 675 €. 

Au 30 juin 2024, la situation financière de votre District est saine, solide et maîtrisée.  
 
J’appelle Monsieur DESBONNETS Patrice. 
 
 
7- INTERVENTION DE MONSIEUR DESBONNETS - COMMISSAIRE AUX COMPTES 
 
Bonjour à tous,  
 
Je propose de vous faire un résumé de mes rapports.   
 
Je rappelle ce qu’est un commissaire aux comptes, il est membre du Ministère de la Justice. 
 
Pourquoi vous avez un commissaire aux comptes, c’est parce que vous avez plus de 153 000 euros de 
subvention et donc la loi oblige d’avoir un commissaire aux comptes.  
Et quand on est commissaire aux comptes on est nommé pour six exercices. 
 
Donc en tant que commissaire aux comptes, je dois faire 2 rapports pour votre association. 
Le premier ce qu’on appelle le rapport sur les comptes. Qu’est-ce qu’il y a dans ce rapport sur les 
comptes ? Je dois émettre une opinion.  
 
En tant que commissaire aux comptes, il y a plusieurs possibilités pour donner une opinion :  
Soit on refuse de certifier les comptes, soit on émet une réserve soit on certifie les comptes sans 
réserve.  
Dans votre association, les comptes ont été certifiés sans réserve. 
 
On explique pourquoi on émet des comptes sans réserve.  
En tant que commissaire aux comptes on ne regarde pas tous les sujets mais on procède par sillonnade 
de manière aléatoire on regarde les comptes les plus significatifs.  
Ensuite, pour une association, on doit s’assurer du respect du plan comptable associatif dans les 
comptes qui sont présentés.  
Donc à la fois au niveau du bilan, du compte de résultats qui vont vous être présentés et aussi au niveau 
des annexes, c’est là où l’on explique comment sont imbriqués les comptes.  
Donc j’ai regardé si le plan comptable associatif était bien respecté sur l’ensemble des documents.  
Ce qui m’a amené à certifier les comptes sans réserve. 
 
Ensuite, il y a un paragraphe qui s’appelle vérifications spécifiques.  
Qu’est-ce que ça veut dire vérifications spécifiques c’est-à-dire que j’ai vérifié les informations qui 
viennent de vous être lues et j’ai vérifié qu’elles correspondaient bien aux comptes que j’ai certifié.  
Donc je n’ai pas eu d’observations à faire. 



Page 24 sur 33 
 

 Enfin, il y a deux paragraphes : un sur ma responsabilité comme commissaire aux comptes et un 
paragraphe sur la responsabilité du gouvernement d’entreprise principalement de la présidente et il n’y 
a pas de problème.  
Donc le premier rapport c’est celui-ci : le rapport sur les comptes et à la fin de l’assemblée, ce rapport 
sur les comptes sera déposé sur le site des associations ce qui est une obligation légale. 
 
DL : Merci Monsieur DESBONNETS, nous allons maintenant passer aux votes. 
 
Première résolution 
 
4.) V3 :/ Première résolution : Approbation des rapports 
Après avoir entendu la lecture du rapport moral, du rapport d’activités du District Artois, du rapport 
financier et le rapport sur les comptes et le rapport spécial du commissaire aux comptes, 
l’Assemblée approuve les comptes annuels de l’exercice clos le 30 juin 2024 tels qu’ils lui ont été 
présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports. En 
conséquence, l’Assemblée Générale donne quitus entier et sans réserve au Comité Directeur de 
l’exécution de son mandat pour l’exercice écoulé.   
 
 

  Réponses 

      
Oui 1097 92,57% 
Non 88 7,43% 
Totaux 1185 100% 

 
L’Assemblée donne son quitus sur les rapports et comptes clos au 30 juin 2024 
 

Deuxième résolution 
 
5.) V4 : Deuxième résolution : affectation du résultat  
L’Assemblée Générale décide d’affecter le résultat excédentaire de 42 675,02 € au compte report 
à nouveau.  
 

  Réponses 

      
Oui 1044 89,54% 
Non 122 10,46% 
Totaux 1166 100% 

 

L’Assemblée donne son accord pour imputer l’excédent au compte report à nouveau 
 
Troisième résolution 
 
6.) V5 : Troisième résolution : conventions réglementées.  
Après avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes mentionnant 
l’absence de conventions réglementées, l’Assemblée approuve les termes dudit rapport. 
 

  Réponses 

      
Oui 1099 93,61% 
Non 75 6,39% 
Totaux 1174 100% 

92,6%

7,4%

Oui Non

89,5%

10,5%

Oui Non

93,6%

6,4%

Oui Non
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L’Assemblée donne son accord sur les conventions réglementées 
Nous allons maintenant passer à la présentation du budget prévisionnel et Daniel va reprendre la parole. 
 
 
8 - PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL 
 
BUDGET PREVISIONNEL 
 
Le Budget pour la saison 2024/2025, calculé au plus réel, a été établi de la manière suivante, pour un 
Budget Total de 959 700 € en Charges comme en Produits : 
 
Les charges se composent de : 

• 96 100 € pour les Achats 
• 415 900 € Les Frais Généraux 
• 9 000 € Les Impôts et Taxes 
• 383 000 € Les Charges de personnel 
• 49 700 € d’Autres charges 
• 6 000 € charges exceptionnelles 

 
Les Produits se composent de :  

• 88 500 € de Droits et Redevances 
• 475 300 € de Subventions  
• 190 600 € Les Amendes  
• 9 400 € de Ventes  
• 164 400 € d’Autres produits  
• 31 500 € de Produits Financiers 

 
 
 
 
 

•  
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Le Budget prévisionnel a été approuvé par le Comité Directeur. 
 
Sans question nous allons passer aux résolutions concernant les comptes financiers. 
 
Quatrième résolution 
 
7.) V6 : Quatrième résolution : budget prévisionnel 
Après avoir entendu la lecture du budget prévisionnel sur les comptes clos au 30 juin 2024, 
l’Assemblée approuve lesdits comptes prévisionnels 
 

  Réponses 

      
Oui 1063 90,85% 
Non 107 9,15% 
Totaux 1170 100% 

 
L’Assemblée adopte le budget prévisionnel de la saison 2024/2025 
 
Cinquième résolution 
 
8.) V7 : Cinquième résolution : formalités légales 
L’Assemblée Générale confère tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent 
procès-verbal à l’effet d’accomplir toutes les formalités légales. 

    
  Réponses 

      
Oui 1100 96,07% 
Non 45 3,93% 
Totaux 1145 100% 

 
L’Assemblée donne pouvoir au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procès-verbal pour 
accomplir toutes les formalités légales 
 
 
9 – REMISE DE PLAQUETTES AUX CLUBS FETANT LEUR ANNIVERSAIRE. 
 
Plaquettes remises par Messieurs BETTREMIEUX, GAMELIN et DEBAS 
 
Les clubs suivants se sont vus remettre une plaquette de la FFF et de la Ligue à l’occasion de leur : 
 
Cinquantième anniversaire :       

  -     FC ESTEVELLES 
- ET.S. ALLOUAGNE 
- DIABLES ROUGES LAMBRE-LES-AIRE 
- AEP VERDREL 

Soixantième anniversaire 
- US MAISNIL 
- US CHEMINOTS D’AVION 

Soixante dixième anniversaire 
- AAE AIX NOULETTE 

Quatre vingtième dixième anniversaire 
- SC FOUQUIERES 

90,8%

9,2%

Oui Non

96,1%

3,9%

Oui Non
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Centième anniversaire 
- US BIACHE 

 
10 – VŒU 
 
Vœu présenté par Cédric HOYEZ – Président de la Commission Futsal 
 
Avec les membres de la Commission Futsal et en concertation avec nos clubs. 
On a débuté plusieurs projets, plusieurs travaux avec notamment comme objectif de faire jouer plus nos 
clubs futsal, unanimement il a été souhaité de vous présenter ce vœu aujourd’hui pour permettre à nos 
clubs de D1 de passer d’une division de 10 équipes à 12.  
Faut savoir que parfois, dans leur calendrier sportif, ils restent près de 2 mois sans jouer de match officiel 
d’où la raison. Je sais qu’il y a une majorité de représentants de clubs de football « herbe » mais on 
sollicite de votre bienveillance que nos clubs de futsal puissent enrichir leur calendrier. Merci 

DL : Merci Cédric, nous allons passer au vote. 
 
9.) V8 : Vœu – Commission Futsal 
Pour permettre de jouer plus de rencontres aux clubs de D1, êtes-vous favorable au passage à 12 
équipes pour ce championnat saison 2025-2026 ? 

    
  Réponses 

      
Oui 1004 89,01% 
Non 124 10,99% 
Totaux 1128 100% 

 
L’Assemblée adopte le vœu de la Commission Futsal 
 
 
11 - ALLOCUTION DES PERSONNALITES  
 
Intervention de Monsieur DELIERS – Vice-Président de l’US ANNEZIN 
 
Bonjour à toutes et à tous, je vais être très succinct, je vais vous présenter le club en quelques mots.  
 
ANNEZIN est un club de 235 joueurs, il comporte 2 équipes seniors, une équipe vétérans et 6 équipes 
de jeunes 
Nos forces : Aujourd'hui on estime qu’au plus haut niveau, au niveau des seniors notre équipe première 
joue en D1 et notre équipe B en D4 et on souhaite la faire monter en D3, ensuite les équipes qui doivent 
progresser ce sont nos jeunes.  
Parce que on a trop de différence entre nos jeunes et nos seniors et à terme cela peut être un frein sur 
nos ambitions et de ce fait c'est vraiment un objectif que nous allons mettre en place avec notre terrain 
synthétique qui va arriver.  
Le terrain synthétique on l’attend depuis quelques années, c’est un projet ambitieux de la municipalité 
et nous sommes très heureux de pouvoir en bénéficier très prochainement, donc ça va vraiment donner 
des ambitions un peu plus fortes, notamment au niveau de nos jeunes.  
 
Aussi puisque l’on parle d’incivilités, on a la chance de ne pas en avoir eu cette année, ni les années 
antérieures. 
 

89%

11%

Oui Non
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Je veux également parler d’une belle histoire parce que quelquefois, il faut aussi raconter les belles 
d'histoires.  
La belle histoire, c'était en fait avec l'entraîneur, c’est quelqu'un qui a connu le haut niveau et la Coupe 
de France et nous avions pour ambition de passer 3 – 4 tours, c’est ce que l’on a fait et nous avons eu la 
chance de jouer contre un club voisin avec qui on entretient d'excellentes relations. Tant au niveau 
sportif qu’en dehors c’est important qu’on puisse partager des belles pratiques et de ce fait, nous avons 
décidé de s'appeler et de communiquer principalement sur cette manifestation, où la communication 
et les échanges entre les 2 clubs ont été hyper importants et je pense que la réussite, elle passe par là.  
C'est important aujourd'hui qu'on puisse sortir en dehors du club et de s’apercevoir de toutes les forces 
qu’on peut y trouver.  
Je trouve que c'est important à notre niveau de pouvoir entretenir d'excellentes relations avec les clubs 
qui jouent la Ligue, le haut niveau de la Ligue comme BETHUNE. 
On bénéficie de cet avantage d'être à proximité déjà de ce club, sur lequel on compte beaucoup dans 
les années à venir, justement pour nous aider à structurer, peut-être à développer des synergies tout en 
gardant notre identité. Et c'est là-dessus que je souhaitais mettre l’accent que les clubs, à terme, 
puissent continuer à s’aider. 

Merci à tous. 

Applaudissements 

DL : Merci Patrice, maintenant je vais passer la parole à notre Président d’Honneur, Jean-Louis. 
 
Intervention de Monsieur Jean-Louis GAMELIN  
 
Mesdames, Messieurs, cher(e)s ami(e)s, 
 
J’ai une nouvelle fois l’occasion de vous dire combien je suis heureux de vous retrouver ce matin pour 
participer aux travaux de l’Assemblée Générale des clubs ici à ANNEZIN, presque en face de chez moi. 
 
J’ai apprécié tout le travail réalisé par la nouvelle équipe dirigeante, retracé ici même, par notre Présidente 
Evelyne et notre Secrétaire Général Denis mais aussi finalisé dans le formidable recueil des rapports 
d’activités des Commissions de District. 
 
J’ai plaisir à saluer la réussite de deux nouvelles actions mises en place dès le début de cette nouvelle 
saison à savoir le forum des Présidents de clubs et la soirée des clubs champions. 
Ces initiatives viennent renforcer le lien qui doit exister entre les clubs et leur instance dirigeante. 
 
Par contre, je reste quelque peu inquiet à la lecture de la suppression de certaines actions mises en place 
pour lutter contre les incivilités. 
 
L’Assemblée Générale des clubs a décidé, il y a quelques saisons, de supprimer l’exclusion temporaire. 
Soit. Mais cette action donnait quand même la possibilité aux éducateurs ou aux entraîneurs de gérer 
leurs éléments turbulents. 
Dernièrement, le Comité Directeur a pris unanimement la décision de supprimer le Protocole Artois. 
Bien sûr, nous n’étions pas dupes.  
Nous savions que son application n’était pas toujours réalisée dans les formes requises.  
Mais il répondait à un besoin de rapprocher le banc de touche du corps arbitral en instaurant un dialogue 
d’avant match. 
 
Ces actions de prévention, ces actions de terrain, existaient et permettaient à celles et ceux qui le 
désiraient de les aider dans la gestion des situations difficiles. 
Je ne pense pas que les incivilités soient en baisse aujourd’hui. 
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Que nous reste-t-il pour y faire face ? 
Le curatif ! Suspensions, amendes, retraits de points, procédure d’arrêt temporaire ou définitif du match. 
Trop peu de préventif. Ce n’est pas ma vision des choses. 
Le traitement curatif sert à remédier à un mal mais les dégâts sont déjà là. 
Je préfère de loin privilégier la prévention qui tend à empêcher les incivilités de se produire. 
 
Alors, mon souhait aujourd’hui serait que vous réfléchissiez, tous ensemble, car la lutte contre la 
violence est l’affaire de tous, clubs et instance dirigeante, à mettre en place une nouvelle action propre 
à lutter préventivement contre les incivilités. 
 
J’ai souvent loué ici votre travail de dirigeant de clubs accompli tout au long d’une année pour permettre 
à nos licenciés de vivre leur passion dans les meilleures conditions possibles. 
 
Aujourd’hui, je souhaiterais mettre à l’honneur nos salariés du District qui œuvrent, eux aussi, sans 
relâche, pour assurer une bonne gestion de nos compétitions et vous aider dans l’accomplissement de 
vos tâches administratives ou techniques. 
Valérie et Patricia, nos deux plus anciennes, Sylvie, Barbara qui se sont rapidement intégrées à l’équipe 
Nos techniciens, Makhloufi, Antoine et Abdelkarim 
et la dernière arrivée Inés.   
Un grand merci pour leur investissement et leur disponibilité.   
       
Cher(e) ami(e)s, je vous souhaite une bonne continuation dans vos différentes tâches et que cette saison 
vous apporte toujours autant de plaisir  
 
Applaudissements 
 
DL : Merci Jean-Louis, maintenant je vais passer la parole à Cédric BETTREMIEUX qui est Président de 
la Ligue des Hauts de France.  
 
 
Intervention de Monsieur Cédric BETTREMIEUX 
 
Bonjour à toutes et à tous, 
 
Je ne vais pas être très très long puisque l’on s’est vu il n’y a pas très longtemps. 
Je voulais vous remercier de la confiance que vous avez renouvelé à l’équipe et au travail qui a été fait 
sur le premier mandat de la Ligue des Hauts de France sur lequel vous avez été forcément acteur, 
puisque lorsque l’on parle d’instance, on sait que l’ensemble des dirigeants et des clubs sont acteurs de 
leurs instances et il faut que ça continue pour que l’on puisse continuer à véhiculer vos remontées et 
puis l’ensemble des actions que vous faites dans vos clubs et qui continuent à valoriser et préparer la 
génération de demain. 
 
Alors j’ai entendu le message de Jean-Louis et beaucoup de messages sur les violences, alors vous 
savez que c’est un projet qui est important pour l’ensemble de la Région et vous savez aussi qu’un 
groupe de travail a été mis en place par Pascal TRANQUILLE avec l’ensemble des Présidents de 
Districts, pour justement travailler sur l’aspect curatif, nous en avons parlé, je pense que tout le monde 
le connait, l’aspect répression, mais c’est surtout l’aspect prévention, l’aspect formation et surtout de 
savoir comment travailler pour le pourtour du terrain, parce que les nombreuses incivilités se passent 
sur le terrain mais aussi avec les dirigeants qui se trouvent autour, mais aussi des personnes qui ne sont 
pas licenciées : les parents et tous les spectateurs, des personnes qui viennent se servir d’une 
manifestation pour commettre des actes de violences qui n’ont rien à voir avec le football et ça se sont 
des choses qu’il faut condamner, condamner c’est une chose, trouver des solutions s’en est une autre, 
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c’est pour ça quand Jean-Louis  dit c’est la responsabilité de tous, effectivement dans ces groupes de 
travail nous avons, nous, la possibilité d’avancer, venez rejoindre les groupes de travail, assister à ces 
réunions, on sait ce qui se passe, mais il faut aussi que l’on puisse réfléchir sur comment amener le 
dialogue avec ces personnes.  
On sait très bien que sanctionner des enfants par rapport aux parents pose problème.  
C’est aussi un désaveu par rapport à ce que l'on veut faire, mais parfois il faut aussi prendre des 
solutions. Alors bien sûr, il en existe beaucoup. Je pense que si chacun d'entre vous avait des solutions 
que vous mettez déjà en place dans vos clubs et c'est important de pouvoir discuter et en partager. Plus 
on partagera, plus on trouvera les solutions pour demain. 
 
On travaille avec l'Etat, avec les Présidents des Districts, avec les Commissions, on travaille aussi sur 
les statistiques qui sont remontées.  
Moi je travaille aussi au niveau national sur ce problème d'incivilités et puis de violence qu'on peut avoir 
sur le terrain.  
Il ne faut pas cacher les choses, au contraire, il faut les prendre à bras le corps et demain trouver des 
solutions qu'on pourra mettre en place ensuite. Le but ce n'est pas de mettre que la répression, on sait 
déjà que les Commissions de Discipline font très bien leur travail, maintenant il va falloir trouver des 
solutions pour que les jeunes qui voient déjà ça à leur âge puissent essayer d’être repris et remis dans le 
droit chemin sur l’ensemble des valeurs du football. 

Alors je sais qu'on dit souvent il y a les valeurs du foot et les valeurs du sport.  
Mais je pense que si vous êtes là aujourd'hui, que vous êtes assis ici comme nous aussi dans les 
instances, c’est qu’on y croit et qu'on a envie que ces valeurs aujourd'hui gagnent sur le terrain plutôt 
que de laisser la violence gangréner sur l'ensemble du territoire. 

Voilà ce qu'il en est, sachez que ça va avancer maintenant qu'on met en place des groupes de travail, 
les groupes vont être relancés, chacun dans vos districts, chacun dans vos secteurs.  
Essayez de participer, prenez le temps et venez partager vos expériences et problématiques que vous 
rencontrez. Il n’y a pas de honte à avoir des problématiques, on est là tous ensemble dans le même 
bateau. Donc voilà ce que je voulais vous dire sur les violences. Il n'y a pas que ça bien sûr, le football 
c'est forcément de la joie qu'il peut y avoir aussi autour des terrains et dans vos manifestations. Sur le 
territoire je remercie forcément Evelyne pour son invitation à venir ici passer les messages. Vous savez 
qu'à un moment donné, la Ligue a décidé de travailler depuis 4 ans avec ses Districts. Cette volonté-là 
vous voyez qu'elle fonctionne, vous savez que pour discuter avec les Présidents de Ligue de toute la 
France, ce sont des choses qui sont véritablement valorisées. Il n’y a rien de plus facile que de travailler 
dans un territoire où l'ensemble des territoires de proximité travaillent et vont dans le même sens que la 
Ligue.  

Maintenant, ce qui est sûr, c'est que vous allez avoir aussi le choix au niveau national de pouvoir voter et 
regarder ce qui va être présenté, de pouvoir aussi forcément avoir un autre projet. Ce projet-là, faudrait 
être attentif sur le football amateur, parce qu’on y est tous. Alors bien sûr il y a le professionnel. Il n’y a 
pas d’ambition à vouloir affronter le football professionnel, on est lié, l’un ne pourra fonctionner sans 
l'autre mais à un moment donné, il faut aussi que la base, celle que nous connaissons, le terrain, qu’on 
a l'habitude de côtoyer soit représenté au mieux et surtout que les besoins que vous avez, 
correspondent aux ambitions et aux ligues qui sont fondées par la Fédération de demain.  

Parce qu’aujourd'hui, ce n’est pas une question d'avoir de l'argent, ce n’est pas une question d'avoir des 
lignes supplémentaires, c'est une question aussi que des projets qui descendent puissent être des 
projets qui sont les plus proches des besoins que vous avez. 

Pour ça, il ne faut pas hésiter à les faire remonter via les districts et la Ligue afin que l’on fasse le 
nécessaire là-haut. Il faudra peser, on a parlé sur beaucoup de choses. On essaiera de faire le maximum 
pour que la voix du football amateur soit la plus représentative possible.  
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Et puis on essaiera aussi sur tout le mandat de continuer à vous apporter le nécessaire dont vous avez 
besoin. Voilà, je ne vais pas être beaucoup plus long que ça. J'espère qu’on aura le temps d’échanger 
que ce soit après ou autour des terrains tout au long de la saison. Je vous souhaite une bonne saison et 
à bientôt. 

Applaudissements 

Merci Cédric, donc maintenant je repasse la parole à Evelyne pour le mot de la fin. 
 
 
13 - Clôture de l’Assemblée Générale  
 
Je vous remercie toutes et tous pour votre présence, votre écoute.  
Je vous souhaite à tous une bonne fin d’année et une bonne fin de saison.  
Je pense que nous nous verrons autour des terrains. 
 
Je remercie une nouvelle fois la municipalité qui nous a accueilli et nous offre maintenant le pot de 
l’amitié. 
 
N’oubliez pas de déposer vos boitiers de vote, en échange il vous sera remis votre dotation. 
 
Merci beaucoup et bon après-midi. 
 
Applaudissements 
 
 
14 – Remise dotation aux clubs  
Une affiche, un ballon et un rouleau de Taktifol 
 
 
 
Evelyne BAUDUIN      Denis LAMORILLE 
Présidente du District Artois     Secrétaire Général 
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DROITS - REDEVANCES ACHATS
Engagement 40 000 Recompenses Equipements 60 500
Cotisation DISTRICT 7 100 Energie 10 200
Cotisation Billetterie 5 500 Produits Entretien et petit equipement 1 700
Cotisation Mutuelle 4 700 Fournitures Administratives 7 600
Homologation Tournois 1 200 Livres Formation Arbitre 10 000
Redevance Coupes 11 000
Autres Prestations services 1 100

TOTAL DROITS - REDEVANCES 70 600 TOTAL ACHATS 90 000

SUBVENTIONS AUTRES CHARGES EXTERNES
ANS 22 800 Location - Maintenance 19 600
Ligue 320 600 Entretien Locaux 17 400
Conseiller Foot animation 20 000 Autres services extérieurs 45 000
FFF - Contrat d'Objectifs 72 500 Assurances - Documentation 3 900
FFF - Préformation/Arbitrage 16 400 Honoraires 5 800
Comité Départemental 41 000 Relations Publiques - Pub 3 400
ASP (Agence de service et de paiement) 2 000 Gestion des Commissions 75 600

TOTAL SUBVENTIONS 495 300 Lissage Arbitrage 162 000
Missions - Réceptions 30 700

AMENDES Frais Postaux - Téléphonie - Internet 14 200
Amendes 231 000 Services Bancaires 800

TOTAL AMENDES 231 000 Organisations Diverses 34 700
Amortissement et provisions 17 000

Sponsoring 4 500 TOTAL AUTRES CHARGES EXTERNES 430 100

VENTES IMPOTS ET TAXES
Livres Formation Arbitre + Matériel 10 000 Charges Fiscales 6 700

TOTAL VENTES 10 000 TOTAL IMPOTS ET TAXES 6 700

AUTRES PRODUITS CHARGES DE PERSONNEL
Lissage Arbitrage 162 000 Rémunerations 309 650
Mise à disposition 4 400 Charges Sociales 114 550

TOTAL AUTRES PRODUITS 166 400 TOTAL CHARGES DE PERSONNEL 424 200

PRODUITS FINANCIERS 20 900 AUTRES CHARGES
Cotisations Comité Departemental, ANPDF... 30 100
Subventions Foot en Milieu Scolaire 8 800
Licences - Redevances 6 200
Dons - Mécénats 600

TOTAL CHARGES 45 700

CHARGES EXCEPTIONNELLES 2 000

TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 2 000

TOTAL PRODUITS 998 700 TOTAL CHARGES 998 700

PRODUITS CHARGES


